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คํานํา 

ตามระเบียบกระทรวงมหาดไทย วาดวยการจัดทําแผนขององคกรปกครองสวนทองถ่ิน (ฉบับท่ี 3) 

พ.ศ. 2561  

ขอ 12 ใหยกเลิกความใน (3) ของขอ 29 ของระเบียบกระทรวงมหาดไทยวาดวยการจัดทํา

แผนพัฒนาขององคกรปกครองสวนทองถ่ิน พ.ศ. 2548 ซ่ึงแกไขเพ่ิมเติมโดยระเบียบกระทรวงมหาดไทยวาดวยการ

พัฒนาขององคกรปกครองสวนทองถ่ิน (ฉบับท่ี 3) พ.ศ. 2561 และใหใชความตอไปนี้แทน "(3) รายงานผลและเสนอ

ความเห็นซ่ึงไดจากการติดตามและประเมินผลแผนพัฒนาทองถ่ินตอผูบริหารทองถ่ินเพ่ือใหผูบริหารทองถ่ินเสนอตอ

สภาทองถ่ิน และคณะกรรมการพัฒนาทองถ่ิน พรอมท้ังประกาศผลการติดตามและประเมินผลแผนพัฒนาทองถ่ินให

ประชาชนในทองถ่ินทราบในท่ีเปดเผยภายในสิบหาวันนับแตวันรายงานผลและเสนอความเห็นดังกลาว และตองปด

ประกาศไวเปนระยะเวลาไมนอยกวาสามสิบวันโดยอยางนอยปละหนึ่งครั้งภายในเดือนธันวาคมของทุกป” 

ขอ 13 ใหยกเลิกความใน (5) ของขอ 30 ของระเบียบกระทรวงมหาดไทยวาดวยการจัดทํา

แผนพัฒนาขององคกรปกครองสวนทองถ่ิน พ.ศ. 2548 ซ่ึงแกไขเพ่ิมเติมโดยระเบียบกระทรวงมหาดไทยวาดวยการ

จัดทําแผนพัฒนาขององคกรปกครองสวนทองถ่ิน (ฉบับท่ี 3) พ.ศ.2561 และใหใชความตอไปนี้แทน “(5) ผูบริหาร

ทองถ่ินเสนอผลการติดตามและประเมินผลตอสภาทองถ่ิน และคณะกรรมการพัฒนาทองถ่ิน พรอมท้ังประกาศผลการ

ติดตามและประเมินผลแผนพัฒนาทองถ่ิน ใหประชาชนในทองถ่ินทราบในท่ีเปดเผยภายในสิบหาวันนับแตวันท่ี

ผูบริหารทองถ่ินเสนอผลการติดตามและประเมินผลดังกลาว และตองปดประกาศไวเปนระยะเวลาไมนอยกวาสามสิบ

วันโดยอยางนอยปละหนึ่งครั้งภายในเดือนธันวาคมของทุกป” 

  คณะกรรมการติดตามประเมินผลแผนพัฒนา ขององคการบริหารสวนตําบลหนองมะแซว หวังวา

รายงานการติดตามและประเมินผลแผนพัฒนาขององคการบริหารสวนตําบลหนองมะแซวฉบับนี้จะเปนประโยชนตอ

การดําเนินโครงการตาง ๆ ขององคการบริหารสวนตําบลหนองมะแซว และเพ่ือเพ่ิมขีดความสามารถในการปฏิบัติงาน

ไดอยางมีประสิทธิภาพยิ่งข้ึน กอใหเกิดประโยชนสูงสุดตอประชาชน สังคม ประเทศชาติโดยรวมตอไป 
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สวนท่ี  1  การติดตามและประเมินผล 

 

1. ความสําคัญของการติดตามและประเมินผล 

 

  การติดตาม (Monitoring) และ การประเมิน (Evaluation) เปนกระบวนการท่ีแตกตางกันมีจุดหมาย    ไม
เหมือนกัน แตกระบวนการท้ังสองมีความเก่ียวของสัมพันธกัน และเม่ือนําแนวคิดและหลักการติดตามและประเมินผล 
(Monitoring and Evaluation) มาประสานใชดวยกันอยางเหมาะสม จะชวยให นายก อบต.หนองมะแซว พนักงานสวน
ตําบล พนักงานจาง สมาชิกสภาทองถ่ิน (อ่ืน ๆ ถามี) สามารถกํากับดูแล ทบทวน และพัฒนางาน พัฒนาทองถ่ินตามแผนงาน 
โครงการไดอยางมีประสิทธิภาพและประสิทธิผล การติตามและประเมินผลแผนพัฒนาทองถ่ินสี่ปขององคการบริหารสวน
ตําบลหนองมะแซวจึงเปนการติดตามผลท่ีใหความสําคัญ ดังนี้ 
  1. ผลการปฏิบัติงานของผูรับผิดชอบแตละแผนงาน โครงการเพ่ือการพัฒนา องคการบริหารสวนตําบล
หนองมะแซวหรือกิจกรรมตาง ๆ ท่ีดําเนินการหรือไมไดดําเนินการตามแผนพัฒนาทองถ่ินท่ีไดกําหนดไวหรือไม รวมท้ัง
งบประมาณในการดําเนินงาน 
  2. ผลการใชปจจัยหรือทรัพยากรตาง ๆ ในการพัฒนา องคการบริหารสวนตําบลหนองมะแซวตรวจสอบดู
วาแผนงาน โครงการเพ่ือการพัฒนาไดรับปจจัยหรือทรัพยากรท้ังดานปริมาณ และคุณภาพตามระยะเวลาท่ีกําหนดไว
หรือไมอยางไร 
  3. ผลการดําเนินงาน ตรวจสอบดูวาไดผลตรงตามเปาหมายท่ีกําหนดไวหรือไมเพียงใด มีปญหาอุปสรรค
อะไรบาง ท้ังในดานการจัดทําแผนพัฒนาทองถ่ิน การดําเนินการตามแผนงานและโครงการเพ่ือการพัฒนาทองถ่ิน 
และข้ันตอนตาง ๆ ในการดําเนินการตามโครงการเพ่ือการพัฒนาทองถ่ิน 
  4. ความสําคัญของการติดตามและประเมินแผนเปนเครื่องมือสําคัญในการทดสอบผลการดําเนินงาน
ตามภารกิจขององคกรปกครองสวนทองถ่ินวาดําเนินการไดตามเปาหมายท่ีกําหนดไวหรือไม ทําใหทราบและกําหนด
ทิศทางการพัฒนาไดอยางเปนรูปธรรมและเกิดความชัดเจนท่ีจะทําใหทราบถึงจุดแข็ง ( strengths) จุดออน 
(weaknesses) โอกาส ( opportunities) ปญหาหรืออุปสรรค ( threats) ของแผนพัฒนาทองถ่ิน (พ.ศ. 256 6-
2570) โครงการ กิจกรรมตาง ๆ ซ่ึงอาจเกิดจาก นายก อบต.หนองมะแซว สมาชิกสภาทองถ่ิน ปลัด/รองปลัด องคการ
บริหารสวนตําบลหนองมะแซว หัวหนาสํานัก/ผูอํานวยการกอง บุคลากรขององคกรปกครองสวนทองถ่ิน สภาพพ้ืนท่ี
และผูมีสวนเก่ียวของเพ่ือนําไปสูการปรับปรุงแผนงาน โครงการพัฒนาใหเกิดความสอดคลองกับสภาพพ้ืนแวดลอมใน
สังคมภายใตความตองการและความพึงพอใจของประชาชน ตําบลหนองมะแซว/องคการบริหารสวนตําบลหนองมะแซว 
  บทสรุปของความสําคัญก็คือ ในการไปสูการวางแผนการพัฒนาในปตอ ๆ ไปเพ่ือใหเกิดผลสัมฤทธิ์เชิง
คุณคาในกิจการสาธารณะมากท่ีสุดและเม่ือพบจุดแข็งก็ตองเรงรีบดําเนินการและจะตองมีความสุขุมรอบคอบในการ
ดําเนินการขยายโครงการ งานตาง ๆ ท่ีเปนจุดแข็งและพึงรอโอกาสในการเสริมสรางใหเกิดจุดแข็งนี้ และเม่ือพบ
ปญหาและอุปสรรคก็จะตองตั้งรับใหม่ัน รอโอกาสท่ีจะดําเนินการและตั้งม่ันอยางสุขุมรอบคอบพยายามลดถอยสิ่งท่ี
เปนปญหาและอุปสรรค เม่ือพบจุดออนตองหยุดและถดถอยปญหาลงใหได ดําเนินการปรับปรุงใหดีข้ึนตั้งรับใหม่ันเพ่ือ
รอโอกาสและสุดทายเม่ือมีโอกาสก็จะตองใชพันธมิตรหรือผูมีสวนไดเสียในองคการบริหารสวนตําบลหนองมะแซวใหเกิด
ประโยชนเพ่ือดําเนินการขยายแผน โครงการ งานตาง ๆ พรอมการปรับปรุงและเรงรีบดําเนินการ สิ่งเหลานี้จะถูก
คนพบเพ่ือใหเกิดการพัฒนาองคกรปกครองสวนทองถ่ินโดยการติดตามและประเมินผลซ่ึงสงผลใหเกิด
กระบวนการพัฒนาอยางเขมแข็งและมีความยั่งยืน เปนไปตามเปาหมายประสงคท่ีตั้งไวไดอยางดียิ่ง 
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2. วัตถุประสงคของการติดตามและประเมินผล 

  การติดตามและประเมินผลแผนพัฒนาทองถ่ินสี่ปมุงคนหาแผนงาน โครงการท่ีไดดําเนินการไปแลววาสิ่ง
ใดควรดําเนินการตอไปตามวัตถุประสงคของแผนงาน โครงการ หรือศึกษาระหวางดําเนินการตามโครงการเพ่ือการ
พัฒนาทองนั้นวามีปญหาใดควรปรับปรุงเพ่ือการบรรลุเปาหมาย ติดตามและประเมินผลแผนงาน โครงการเพ่ือการ
พัฒนาทองถ่ินท่ีไมไดดําเนินการเปนเพราะเหตุใด เกิดปญหาจากเรื่องใด จึงไดกําหนดเปนวัตถุประสงคไดดังนี้ 
  1. เพ่ือเปนเครื่องมือในการบริหารราชการทองถ่ินของ องคการบริหารสวนตําบลหนองมะแซวซ่ึงจะชวย
ตอบสนองภารกิจตามอํานาจหนาท่ีของหนวยงาน รวมท้ังปรับปรุงการปฏิบัติงานใหดีข้ึน มีประสิทธิภาพ       และ
ประสิทธิผล 
  2. เพ่ือใหทราบความกาวหนาการดําเนินงานตามระยะเวลาและเปาหมายท่ีกําหนดไว สภาพผลการ
ดําเนินงาน ตลอดจนปญหา อุปสรรคในการพัฒนาทองถ่ินตามภารกิจท่ีไดกําหนดไว 
  3. เพ่ือเปนขอมูลสําหรับเรงรัด ปรับปรุง แกไข ขอบกพรองของการดําเนินงาน โครงการ  การ
ยกเลิกโครงการท่ีไมเหมาะสมหรือหมดความจําเปนขององคการบริหารสวนตําบลหนองมะแซว 
  4. เพ่ือทราบถึงสถานภาพการบริหารการใชจายงบประมาณของ องคการบริหารสวนตําบลหนองมะแซว
    5. เพ่ือสรางความรับผิดชอบของ นายก อบต.หนองมะแซว  ปลัด/รองปลัด  ผูบริหารระดับสํานัก/กอง
ทุกระดับขององคการบริหารสวนตําบลหนองมะแซว  ท่ีจะตองผลักดันใหการดําเนินการตามแผนงาน โครงการตาง ๆ  
เปนไปอยางมีประสิทธิภาพ บรรลุวัตถุประสงคกับใหเกิดประโยชนกับผูมีสวนไดเสีย ผูมีสวนเก่ียวของ ประชาชนใน
ตําบลหนองมะแซว/ชุมชนในตําบลหนองมะแซวหรือสังคมสวนรวมมากท่ีสุด 
  6. เพ่ือติดตามและประเมินผลการดําเนินงานตามตัวชี้วัดรอยละความสําเร็จของปฏิบัติงานตาม
แผนงาน/โครงการของสํานัก/กอง/ฝายตาง ๆ ในปงบประมาณ พ.ศ. 2567 

 

3. ข้ันตอนการติดตามและประเมินผล 

   ระเบียบกระทรวงมหาดไทยวาดวยการจัดทําแผนพัฒนา ขององคกรปกครองสวนทองถ่ิน พ.ศ. 2548 และ
แกไขเพ่ิมเติม (ฉบับท่ี 2) พ.ศ. 2559  ขอ 29 กําหนดวา คณะกรรมการติดตามและประเมินผลแผนพัฒนาทองถ่ิน มี
อํานาจหนาท่ี ดังนี้  (1) กําหนดแนวทาง วิธีการในการติดตามและประเมินผลแผนพัฒนา  (2) ดําเนินการติดตามและ
ประเมินผลแผนพัฒนา (3) รายงานผลและเสนอความเห็นซ่ึงไดจากการติดตามและประเมินผลแผนพัฒนาตอผูบริหาร
ทองถ่ินเพ่ือใหผูบริหารทองถ่ินเสนอตอสภาทองถ่ิน และคณะกรรมการพัฒนาทองถ่ินพรอมท้ังประกาศผลการติดตาม
และประเมินผลแผนพัฒนาใหประชาชนในทองถ่ินทราบในท่ีเปดเผยภายในสิบหาวันนับแตวันรายงานผลและเสนอ
ความเห็นดังกลาวและตองปดประกาศไวเปนระยะเวลาไมนอยกวาสามสิบวันโดยอยางนอยปละสองครั้งภายในเดือน
เมษายนและภายในเดือนตุลาคมของทุกป (4) แตงตั้งคณะอนุกรรมการหรือคณะทํางานเพ่ือชวยปฏิบัติงานตามท่ี
เห็นสมควร 
  1. การดําเนินการติดตามและประเมินผล 
  คณะกรรมการติดตามและประเมินผลแผนพัฒนาทองถ่ิน มีจํานวน 11 คน ประกอบดวย  
  1)  สมาชิกสภาทองถ่ินท่ีสภาทองถ่ินคัดเลือก จํานวน 3 คน  
  2)  ผูแทนประชาคมทองถ่ินท่ีประชาคมทองถ่ินคัดเลือก จํานวน 2 คน   
  3) ผูแทนหนวยงานท่ีเก่ียวของท่ี  นายก อบต.หนองมะแซว คัดเลือก จํานวน 2 คน  
  4) หัวหนาสวนการบริหารท่ีคัดเลือกกันเอง จํานวน 2 คน และผูทรงคุณวุฒิท่ี นายก อบต.หนองมะแซว
คัดเลือก จํานวน 2 คน  
  คณะกรรมการติดตามและประเมินผลแผนพัฒนาทองถ่ินของ องคการบริหารสวนตําบลหนองมะแซวตอง
ดําเนินการใหการติดตามและประเมินผลแผนพัฒนาทองถ่ินบรรลุวัตถุประสงคตามแผนพัฒนาทองถ่ินสี่ป ดังนี้ 
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  1. ประชุมเพ่ือกําหนดกรอบแนวทาง และวิธีการติดตามและประเมินผลแผนพัฒนาทองถ่ิน สี่ปโดยการ
กําหนดกรอบ แนวทาง วิธีการ และหวงเวลาใหเหมาะสมกับองคการบริหารสวนตําบลหนองมะแซว 
  2. ดําเนินการติดตามและประเมินพัฒนาทองถ่ินสี่ปตามกรอบแนวทาง วิธีการ และหวงเวลาท่ีกําหนด 
โดยสามารถติดตามและประเมินผลไดตลอดระยะเวลา 
  3. รายงานผลและเสนอความเห็นซ่ึงไดจากการติดตามและประเมินผลแผนพัฒนาทองถ่ินสี่ปตอองคการ
บริหารสวนตําบลหนองมะแซวเพ่ือดําเนินการตอไป 
 
       2. การกําหนดแนวทางและวิธีการ 
  คณะกรรมการติดตามและประเมินผลแผนพัฒนาทองถ่ินของ องคการบริหารสวนตําบลหนองมะแซวได
กําหนดการแบงข้ันตอนเพ่ือเปนการกําหนดแนวทางและวิธีการสําหรับการติดตามและประเมินผลแผนพัฒนาของ
องคการบริหารสวนตําบลหนองมะแซว ดังนี้ 
  2.1 การกําหนดวัตถุประสงคและขอบเขตการติดตามและประเมินผล การติดตามยุทธศาสตร

และโครงการเพ่ือการพัฒนาทองถ่ิน จะเริ่มดําเนินการศึกษาและรวบรวมขอมูลของโครงการท่ีจะติดตามวามี

วัตถุประสงคหลักอะไร มีการกําหนดการติดตามและประเมินผลไวหรือไม (ซ่ึงดูไดจากการกําหนดตัวชี้วัด : KPI) 

ถากําหนดไวแลวมีความชัดเจนเพียงใด ใครเปนผูรับผิดชอบ ใครเปนผูใชผลการติดตาม เปนตน จากนั้นศึกษาวาผูใชผล 
การนําผลไปใชประโยชนอยางไร เม่ือใด ขอมูลหลัก ๆ ท่ีตองการคืออะไร ตองการใหรายงานผลอยางไร มีขอเสนอแนะ
ในการติดตามผลอยางไร ซ่ึงการศึกษาดังกลาวอาจใชวิธีสัมภาษณและ/หรือสังเกตแลวนําผลท่ีไดมากําหนดเปน
วัตถุประสงคและขอบเขตในการติดตาม 
  2.2 วางแผนติดตามและประเมินผล จะนําวัตถุประสงคและขอบเขตในการติดตามงานจาก  ขอ 2.1 
มาวิเคราะห แลวเขียนรายละเอียด ซ่ึงประกอบดวย ประเด็นหลัก ๆ คือ วัตถุประสงคการติดตามแหลงขอมูล เวลาท่ีเก็บ
ขอมูล วิธีการเก็บรวบรวมขอมูล และวิธีการวิเคราะหขอมูล จากนั้นสรางเครื่องมือซ่ึงสวนใหญจะเปนแบบสัมภาษณหรือ
แบบสอบถาม กําหนดการทดลองและปรับปรุงเครื่องมือ 
  2.3 ดําเนินการหรือปฏิบัติตามแผนพัฒนาทองถ่ิน  เปนการดําเนินการตามวัตถุประสงคและข้ันตอนท่ี
ไดกําหนดไว ซ่ึงสิ่งสําคัญท่ีตองการในชั้นนี้ คือ ขอมูลจากแหลงตาง ๆ ดังนั้น แมจะวางแผนพัฒนาทองถ่ินไวดีและได
ขอมูลท่ีมีคุณภาพเพียงใดก็ตาม แตถาในเชิงปริมาณไดนอยก็ตองติดตามเพ่ิมจนกวาจะไดครบข้ันต่ําตามท่ีกําหนดไวตาม
แผนพัฒนาทองถ่ิน 
  2.4 การวิเคราะหขอมูล  เปนการวิเคราะหตามวัตถุประสงคของการติดตามท่ีกําหนดไว   แตละ
โครงการตามตัวชี้วัดท่ีกําหนดไว โดยอาจใชวิธีการทางสถิติพ้ืนฐาน เชน การแจงนับ คารอยละ คาเฉลี่ย   คาเบี่ยงเบน
มาตรฐาน จํานวน เปนตน หรืออาจใชการวิเคราะหแบบ Matrix การพรรณนาเปรียบเทียบ การเขียน Flow Chart การแสดง
แผนภูมิแกนท (Gantt Chart) หรืออาจใชหลาย ๆ วิธีประกอบกันตามความเหมาะสมของพ้ืนท่ี องคการบริหารสวนตําบล
หนองมะแซว   
   2.5 รายงานตามแบบแผนพัฒนาทองถ่ินเปนการรายงานใหผูเก่ียวของทราบโดยรายงานตามแบบท่ี
กําหนดไวตามแผนพัฒนาทองถ่ิน ท้ังนี้ การรายงานผลการติดตามแผนงาน โครงการหนึ่ง ๆ อาจมีหลายลักษณะก็ไดตาม
ความเหมาะสมขององคการบริหารสวนตําบลหนองมะแซวในการรายงานผลการติดตามโครงการอาจเขียนเปนรายงานเชิง
เทคนิคซ่ึงประกอบดวยก็ได ความเปนมาของโครงการท่ีจะติดตามโดยสรุปวัตถุประสงคและประโยชนท่ีคาดวาจะไดรับ
จากการติดตาม ซ่ึงจะปรากฏในสวนท่ี 2  และสวนท่ี 3  
  2.6 รายงานผล คณะกรรมการติดตามและประเมินผลแผนพัฒนาทองถ่ิน รายงานผลและเสนอ
ความเห็นซ่ึงไดจากการติดตามและประเมินผลแผนพัฒนาของ องคการบริหารสวนตําบลหนองมะแซวตอนายก อบต.หนอง
มะแซวเพ่ือใหนายก อบต.หนองมะแซวเสนอตอสภาทองถ่ินและคณะกรรมการพัฒนาทองถ่ินของ องคการบริหารสวนตําบล
หนองมะแซวโดยอยางนอยปละสองครั้งภายในเดือนเมษายนและภายในเดือนตุลาคมของทุกป 
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  2.7 การวินิจฉัยสั่งการ  การนําเสนอเพ่ือใหเกิดการเปลี่ยนแปลง ปรับปรุง แกไขท่ีดี หลังจาก

คณะกรรมการติดตามและประเมินผลแผนพัฒนาขององคการบริหารสวนตําบลหนองมะแซวหรือผูเก่ียวของหรือผูมี 

อํานาจในสํานัก กอง ฝายตาง ๆ ไดรับรายงานสรุปแลวจะวินิจฉัย/สั่งการ เพ่ือแกไขปญหาท่ีไดจากรายงานสรุป ซ่ึง

อาจกระทําโดยตรงหรือเสนอรายงานตามสายบังคับบัญชาก็ไดตามความเหมาะสมตอองคการบริหารสวนตําบลหนองมะ

แซว 

 

       3. การรายงานผล 
  คณะกรรมการติดตามและประเมินผลแผนพัฒนาของ องคการบริหารสวนตําบลหนองมะแซวมีอํานาจ
หนาท่ีในการรายงานผลและเสนอความเห็นซ่ึงไดจากการติดตามและประเมินผลแผนพัฒนาตอ นายก อบต.หนองมะแซว 
เพ่ือใหนายก อบต.หนองมะแซว เสนอตอสภาทองถ่ินและคณะกรรมการพัฒนาของ องคการบริหารสวนตําบลหนองมะแซว
โดยอยางนอยปละสองครั้งภายในเดือนเมษายนและภายในเดือนตุลาคมของทุกป  
 
ข้ันตอนการรายงานผล 
 
 
 
 

 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 

 

 

 

 

ผูบริหารทองถ่ิน 

 

คณะกรรมการ

พัฒนาของ 

อปท. 

เมษายน/ตุลาคม 

คณะกรรมการ

ติดตามและ

ประเมินผล 

นายก อบต.

หนองมะแซว 

สภาทองถ่ิน 

รายงานผล เสนอ 

ตั้งขอสังเกต/รับทราบ/เสนอความเห็น 

นายก อบต.

หนองมะแซว 

 

ประกาศผลการติดตามและ

ประเมินผลแผนพัฒนาให

ประชาชนใน ตําบลหนองมะแซว/

ทราบในท่ีเปดเผยภายในสิบหาวัน 

นับแตวันรายงานผลและเสนอ

ความเห็นดังกลาวและตองปด

ประกาศไวเปนระยะเวลาไมนอย

 

เสนอ เสนอ 

ตั้งขอสังเกต/รับทราบ/เสนอความเห็น 

เสนอ 
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4. ประโยชนของการติดตามและประเมินผล 

   การติดตามและประเมินผลมีประโยชนท่ีสําคัญคือ การนําไปใชแกไขปญหาตาง ๆ ระหวางดําเนินโครงการ 
รองลงมาคือนําไปใชสําหรับวางแผนการจัดทําแผนพัฒนาทองถ่ินสี่ปในอนาคต ประโยชนตาง ๆ แยกเปนหัวขอได ดังนี้ 
  1. ไดทราบถึงสถานภาพและสถานการณตาง ๆ ของการจัดทําแผนพัฒนาทองถ่ินและการดําเนินการตาม
โครงการ ซ่ึงจะทําใหวิธีการปฏิบัติดําเนินการไปแนวทางเดียวกัน  
  2. ไดทราบถึงขอดี ขอเสีย ขอบกพรองตาง ๆ ตลอดจนปจจัยท่ีทําใหแผนพัฒนาทองถ่ินสี่ปและการ
ดําเนินการตามโครงการพัฒนาทองถ่ินมีปญหา ทําใหสามารถแกไขไดทุกจุด ตรงเปาหมายอยางทันทวงที ท้ังในปจจุบันและ
อนาคต 
  3. ชวยใหการใชทรัพยากรตาง ๆ เกิดความประหยัด คุมคาไมเสียประโยชน ประหยัดเวลา งบประมาณ และ
ทรัพยากรในการดําเนินโครงการพัฒนาทองถ่ิน 
  4. สามารถเก็บรวมรวม วิเคราะหขอมูลตาง ๆ ท่ีเก่ียวกับรายละเอียด ความตองการ สภาพปญหาตาง ๆ ท่ีจะ
นําไปจัดทําเปนโครงการเพ่ือพัฒนาทองถ่ิน เพ่ือนําเสนอโครงการในเชิงสถิติหรือขอมูลท่ีเปนจริง ทําใหไดรับความเชื่อถือและ
การยอมรับจากประชาชน ผูมีสวนไดเสีย หนวยงานราชการ รัฐวิสาหกิจ องคกรตาง ๆ 
  5. กระตุนใหผูปฏิบัติงานและผูเก่ียวของกับการพัฒนาทองถ่ิน การจัดทําโครงการและรับผิดชอบโครงการ มี
ความสํานึกตอหนาท่ีความรับผิดชอบ และกระตือรือรนในการแกไข ตลอดจนปรับปรุงรายละเอียด เนื้อหา ขอมูลใหเปน
ปจจุบันเสมอ 
  6. การวินิจฉัย สั่งการ นายก อบต.หนองมะแซว ปลัด/รองปลัด ผูบริหารระดับสํานัก/กอง/ฝายตาง ๆ ของ
องคการบริหารสวนตําบลหนองมะแซวสามารถวินิจฉัย สั่งการไดอยางถูกตอง ชัดเจน รัดกุมมีเหตุมีผลในการพัฒนาทองถ่ิน
ใหสอดคลองกับสภาพความเปนจริงและตามอํานาจหนาท่ี นอกจากนี้ยังสามารถกําหนดมาตรการตาง ๆ สําหรับการ
ปรับปรุงแกไขและปองกันความผิดพลาดท่ีจะเกิดข้ึนได  
  7. ทําใหภารกิจตาง ๆ ของบุคลากรใน องคการบริหารสวนตําบลหนองมะแซวแตละคน แตละสํานัก/กอง/ฝาย
ตาง ๆ มีความสอดคลองกัน ประสานการทํางานใหเปนองครวมของหนวยงาน ทําใหเปาหมายขององคการบริหารสวนตําบล
หนองมะแซวเกิดความสําเร็จตามเปาหมายหลัก มีความสอดคลองและเกิดประสิทธิภาพและประสิทธิผล 
  8. สามารถรักษาคุณภาพของงานหรือภารกิจใหเปนไปและตรงตามวัตถุประสงคของโครงการ กิจกรรม งาน
ตาง ๆ และประชาชนพึงพอใจเม่ือไดรับการบริการประชาชนในเขตตําบลหนองมะแซว/องคการบริหารสวนตําบลหนองมะ
แซว 
 

 

 

 

 

 

 

 

 

 



 

 

สวนที่  2 
ความกาวหนาและรายละเอียด

โครงการ/กิจกรรม 
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              1. ความกาวหนาการดําเนินการในแตละโครงการ/กิจกรรม 
  

ปงบประมาณ 2567   ยุทธศาสตรท่ี 1 ดานการพัฒนาใหเปนเมืองนาอยู    แผนงานปองกันและบรรเทาสาธารณภัย    

ท่ี โครงการ/กิจกรรม 
งบประมาณท่ีตั้ง

ไว 

ผลการดําเนินงาน 
ผลการเบิกจาย

งบประมาณ 

หนวยงาน

ดําเนินการ 
ระยะเวลาดําเนินการ ดําเนินการแลว

เสร็จ 

ระหวาง

ดําเนินการ 

ยังไมได

ดําเนินการ 

ยกเลิก/ไม

ดําเนินการ 

1 
โครงการจัดทําและซอมแผนปองกัน 

ภัยฝายพลเรือน 
10,000 - - - / - สํานักงานปลัด 

- 

2 โครงการปองกันและควบคุมไฟปา 10,000 - - - / - สํานักงานปลัด - 

3 โครงการปองกันและลดอุบัติเหต ุ

ทางถนนชวงเทศกาล 

100,000 / - - - 80,000 สํานักงานปลัด 27  ธ.ค. 2566 

7 ม.ค. 2567 

10-17 เม.ย. 2567 

4 
โครงการอบรมเพ่ือเพ่ิมศักยภาพสมาชิก  

อปพร.และหนวยกูชีพ 
50,000 - - - / - สํานักงานปลัด 

- 
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แผนงานการศึกษา         

ท่ี โครงการ/กิจกรรม 
งบประมาณท่ีตั้ง

ไว 

ผลการดําเนินงาน 
ผลการเบิกจาย

งบประมาณ 

หนวยงาน

ดําเนินการ 

ระยะเวลา

ดําเนินการ 
ดําเนินการแลว

เสร็จ 

ระหวาง

ดําเนินการ 
ยังไมไดดําเนินการ 

ยกเลิก/ไม

ดําเนินการ 

7 โครงการสงเสริมคุณธรรมจริยธรรม 10,000 - - - / - กองการศึกษา - 

8 
โครงการสงเสริมวันสําคัญทางศาสนา 

20,000 / - - - 19,800 กองการศึกษา 
1 ต.ค 66 – 30 

ก.ย 67 

9 ตูเหล็กเก็บเอกสาร 6,000 - - - / - กองการศึกษา - 

10 
พัดลมติดผนัง 

18,000 / - - - 
18,000 

กองการศึกษา 
1 ต.ค 66 – 30 

ก.ย 67 

11 
เครื่องพิมพเลเซอร 

8,000 - - - / 
- 

กองการศึกษา 
1 ต.ค 66 – 30 

ก.ย 67 

12 
อุดหนุนโครงการอาหารกลางวัน  

โรงเรียนพัฒนาสามัคค ี
726,000 / - - - 

615,470 
กองการศึกษา 

1 ต.ค 66 – 30 

ก.ย 67 

13 
อุดหนุนโครงการอาหารกลางวัน 

โรงเรียนคํามะเบ่ือแสงเพชร 
329,400 / - - - 

261,900 
กองการศึกษา 

1 ต.ค 66 – 30 

ก.ย 67 

14 
อุดหนุนโครงการอาหารกลางวัน 

โรงเรียนบานดงสีโท 
302,400 / - - - 

261,630 
กองการศึกษา 

1 ต.ค 66 – 30 

ก.ย 67 

15 
อุดหนุนสภาวัฒนธรรมอําเภอเมืองอํานาจเจริญ 

20,000 / - - - 
20,000 

กองการศึกษา 
2 เมษายน 

2567 

16 
อุดหนุนโรงเรียนคํามะเบ่ือแสงเพชร 

50,000 / - - - 
50,000 

กองการศึกษา 
1 ต.ค 66 – 30 

ก.ย 67 

17 
อุดหนุนโรงเรียนบานดงสีโท 

50,000 / - - - 
50,000 

กองการศึกษา 
1 ต.ค 66 – 30 

ก.ย 67 

18 
อุดหนุนโรงเรียนพัฒนาสามัคค ี

50,000 / - - - 
50,000 

กองการศึกษา 
1 ต.ค 66 – 30 

ก.ย 67 
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แผนงานระดับกอนวัยเรียนและประถมศึกษา  

ท่ี โครงการ/กิจกรรม งบประมาณท่ีตั้งไว 

ผลการดําเนินงาน 
ผลการเบิกจาย

งบประมาณ 

หนวยงาน

ดําเนินการ 

ระยะเวลา

ดําเนินการ 
ดําเนินการแลว

เสร็จ 

ระหวาง

ดําเนินการ 

ยังไมได

ดําเนินการ 

ยกเลิก/ไม

ดําเนินการ 

19 คาใชจายในการจัดกิจกรรมวันเด็กแหงชาต ิ 40,000 / - - - 40,000 กองการศึกษา 11  ม.ค. 

2567 

 

20 

โครงการสนับสนุนคาใชจายสนับสนุนสถานศึกษา 

826,500 / - - - 

557,000 กองการศึกษา 1 ต.ค 66 

– 30 ก.ย 

67 
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แผนงานสาธารณสุข  

ท่ี โครงการ/กิจกรรม งบประมาณท่ีตั้งไว 

ผลการดําเนินงาน ผลการ

เบิกจาย

งบประมาณ 

หนวยงาน

ดําเนินการ 

ระยะเวลา

ดําเนินการ 
ดําเนินการแลว

เสร็จ 

ระหวาง

ดําเนินการ 

ยังไมได

ดําเนินการ 

ยกเลิก/ไม

ดําเนินการ 

21 
โครงการคัดแยกขยะตนทาง 25,000 / - - - 24,875 กองสาธารณสุข 1 ม.ค.-30 

ก.ย. 2567 

22 
โครงการจัดทําถังขยะเปยกรักโลกรอน 10,000 - - - / - กองสาธารณสุข 1 ม.ค.-30 

ก.ย. 2567 

23 
โครงการนํ้าดื่มสะอาดและอาหารปลอดภัย 10,000 - - - / - กองสาธารณสุข 1 ม.ค.-30 

ก.ย. 2567 

24 
โครงการปองกันและควบคุมโรคไขเลือดออก 20,000 / - - - 15,260 กองสาธารณสุข 1 เม.ย.-30 

ก.ย. 2567 

25 
โครงการเผยแพรความรูในการลดและคัดแยกขยะมูลฝอย

ตามหลักการ 5 Rs 

10,000 / - - - 9,995 กองสาธารณสุข 1 ม.ีค. – 30 

พ.ค. 2567 

26 
โครงการรณงรงคปองกันปญหายาเสพติด 10,000 / - - - 9,136 กองสาธารณสุข 1 เม.ย.-30 

ก.ย. 2567 

27 
โครงการสนับสนุนโครงการปลูกตนไมเฉลิมพระเกียรติและ

อนุรักษ 

10,000 - - - - - กองสาธารณสุข 1 พ.ค.-30 

ก.ย.2567 

28 
โครงการสัตวปลอดโรค คนปลอดภัย จากโรคพิษสุนัขบา 30,000 / - - - 60,000 กองสาธารณสุข 1 พ.ค.-30 

ก.ย.2567 

30 โครงการหนาบานนามองถนนสวยในชุมชน 10,000 - - - / - กองสาธารณสุข - 

31 โครงการอนุรักษ ดิน นํ้า ปา 10,000 - - - / - กองสาธารณสุข - 

32 โครงการตามแนวทางพระราชดําริดานสาธารณสุข 240,000 / - - - 240,000 กองสาธารณสุข 1 ม.ค.- 30 

ก.ย.2567 

33 
ตูเหล็กเก็บเอกสาร 

12,000 / - - - 12,000 กองสาธารณสุข 
1 ต.ค 66 – 

30 ก.ย 67 
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แผนงานสังคมสงเคราะห     

ท่ี โครงการ/กิจกรรม งบประมาณท่ีตั้งไว 

ผลการดําเนินงาน 
ผลการเบิกจาย

งบประมาณ 

หนวยงาน

ดําเนินการ 

ระยะเวลา

ดําเนินการ 
ดําเนินการแลว

เสร็จ 

ระหวาง

ดําเนินการ 

ยังไมได

ดําเนินการ 

ยกเลิก/ไม

ดําเนินการ 

34 

โครงการสงเคราะหผูมีรายไดนอย ผูดอยโอกาส 
10,000 - - - - - สํานักงานปลัด 

1 ต.ค 66 

– 30 ก.ย 

67 

 

 

แผนงานเคหะและชุมชน  

ท่ี โครงการ/กิจกรรม งบประมาณท่ีตั้งไว 

ผลการดําเนินงาน 
ผลการเบิกจาย

งบประมาณ 

หนวยงาน

ดําเนินการ 

ระยะเวลา

ดําเนินการ 
ดําเนินการแลว

เสร็จ 

ระหวาง

ดําเนินการ 

ยังไมได

ดําเนินการ 

ยกเลิก/ไม

ดําเนินการ 

35 

ตูเหล็กเก็บเอกสาร 

6,000 / - - - 6,000 กองชาง 

1 ต.ค 66 

– 30 ก.ย 

67 
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แผนงานสรางความเขมแข็งของชุมชน    

ท่ี โครงการ/กิจกรรม งบประมาณท่ีตั้งไว 

ผลการดําเนินงาน 
ผลการเบิกจาย

งบประมาณ 

หนวยงาน

ดําเนินการ 

ระยะเวลา

ดําเนินการ 
ดําเนินการแลว

เสร็จ 

ระหวาง

ดําเนินการ 

ยังไมได

ดําเนินการ 

ยกเลิก/ไม

ดําเนินการ 

36 

โครงการพัฒนาคุณภาพชีวิตผูสูงอาย,ุผูพิการ,ผูดอยโอกาส 

10,000 / - - - 9,600 สํานักงานปลัด 

1 ต.ค 66 

– 30 ก.ย 

67 

37 

โครงการพัฒนาสตรีและครอบครัว 

10,000 - - - / - สํานักงานปลัด 

1 มี.ค.-

30 มี.ค 

2567 

38 

โครงการวันผูสูงอาย ุ

40,000 / - - - 40,000 สํานักงานปลัด 

1 เม.ย.-

30 เม.ย

2567 

39 โครงการสงเสริมศูนยจําหนายผลิตภัณฑ สินคาในชุมชน 10,000 - - - / - สํานักงานปลัด - 

40 

โครงการสงเสริมอาชีพในชุมชน 

15,000 / - - - 15,000 สํานักงานปลัด 

1 ต.ค 66 

– 30 ก.ย 

67 

41 โครงการสนับสนุนสงเสริมการแปรรูปผลิตภัณฑ 10,000  - - / - สํานักงานปลัด - 
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แผนงานการศึกษาศาสนา วัฒนธรรม และนันทนาการ  

ท่ี โครงการ/กิจกรรม งบประมาณท่ีตั้งไว 

ผลการดําเนินงาน 
ผลการเบิกจาย

งบประมาณ 

หนวยงาน

ดําเนินการ 

ระยะเวลา

ดําเนินการ 
ดําเนินการแลว

เสร็จ 

ระหวาง

ดําเนินการ 

ยังไมได

ดําเนินการ 

ยกเลิก/ไม

ดําเนินการ 

42 

โครงการจัดการแขงขันกีฬาตําบลภายในตําบล 

130,000 / - - - 130,000 กองการศึกษา 

1 ม.ค 67 

– 30 ก.ย 

67 

 

แผนศึกษาศาสนาวัฒนธรรมทองถ่ิน  

ท่ี โครงการ/กิจกรรม งบประมาณท่ีตั้งไว 

ผลการดําเนินงาน 
ผลการเบิกจาย

งบประมาณ 

หนวยงาน

ดําเนินการ 

ระยะเวลา

ดําเนินการ 
ดําเนินการแลว

เสร็จ 

ระหวาง

ดําเนินการ 

ยังไมได

ดําเนินการ 

ยกเลิก/ไม

ดําเนินการ 

43 โครงการจัดกิจกรรมสภาวัฒนธรรมตําบลหนองมะแซว 30,000 - - - / - กองการศึกษา - 

44 โครงการสืบสานประเพณีและสืบทอดวัฒนธรรมทองถ่ิน 200,000 - - - / - กองการศึกษา - 

45 
อุดหนุนจังหวัดอํานาจเจริญ 

10,000 / - - - 10,000 กองการศึกษา 
20 ธ.ค 

2566 

46 

อุดหนุนสภาวัฒนธรรมอําเภอเมืองอํานาจเจริญ 

20,000 / - - - 20,000 กองการศึกษา 

1 -30 

ธ.ค 

2566 

 

 

 

 

 

 

 

 

 



-13- 

แผนงานอุตสาหกรรมและการโยธา                                                                 

ท่ี โครงการ/กิจกรรม งบประมาณท่ีตั้งไว 

ผลการดําเนินงาน 
ผลการเบิกจาย

งบประมาณ 

หนวยงาน

ดําเนินการ 

ระยะเวลา

ดําเนินการ 
ดําเนินการแลว

เสร็จ 

ระหวาง

ดําเนินการ 

ยังไมได

ดําเนินการ 

ยกเลิก/ไม

ดําเนินการ 

47 
โครงการกอสรางถนนคอนกรีตเสริมเหล็กภายในหมูบาน (จุดที1่) หมู 

9 286,600 / - - - 280,000 กองชาง 
1 ต.ค 66 – 

30 ก.ย 67 

48 
โครงการกอสรางถนนคอนกรีตเสริมเหล็กภายในหมูบาน (จุดที่2) หมู 9 

167,400 / - - - 167,000 กองชาง 
1 ต.ค 66 – 

30 ก.ย 67 

49 
โครงการกอสรางทอระบายนํ้าพรอมบอพักภายในหมูบาน หมูท่ี 2 

450,000 / - - - 449,600 กองชาง 
1 ต.ค 66 – 

30 ก.ย 67 

50 
โครงการกอสรางทอระบายนํ้าพรอมบอพักภายในหมูบาน หมูท่ี 3 

450,000 / - - - 449,600 กองชาง 
1 ต.ค 66 – 

30 ก.ย 67 

51 โครงการกอสรางอาคารศูนย อปพร. หมู 10  150,000 - - - / - กองชาง - 

52 โครงการปรับปรุงซอมแซมถนนลูกรังภายในหมูบาน หมู 5  40,000 - - - / - กองชาง - 

53 
โครงการเสริมผิวถนนแอสฟลทติกคอนกรีต ภายในหมูบาน หมู 5  

260,000 / - - - 449,600 กองชาง 
1 ต.ค 66 – 

30 ก.ย 67 

 

แผนงานการเกษตร          

ท่ี โครงการ/กิจกรรม งบประมาณท่ีตั้งไว 

ผลการดําเนินงาน 
ผลการเบิกจาย

งบประมาณ 

หนวยงาน

ดําเนินการ 

ระยะเวลา

ดําเนินการ 
ดําเนินการแลว

เสร็จ 

ระหวาง

ดําเนินการ 

ยังไมได

ดําเนินการ 

ยกเลิก/ไม

ดําเนินการ 

54 

โครงการปลูกปา ปลูกหญาแฝก เฉลิมพระเกียรต ิ

10,000 / - - - 5,100 สํานักงานปลัด 

1 เม.ย.-

30 ส.ค. 

2567 

55 
โครงการสงเสริมสนับสนุนการดําเนินการตามแนวทาง

เศรษฐกิจพอเพียง 
10,000 - - - / - สํานักงานปลัด 

- 
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แผนงานการพาณิชย        

ท่ี โครงการ/กิจกรรม งบประมาณท่ีตั้งไว 

ผลการดําเนินงาน 
ผลการเบิกจาย

งบประมาณ 

หนวยงาน

ดําเนินการ 

ระยะเวลา

ดําเนินการ 
ดําเนินการแลว

เสร็จ 

ระหวาง

ดําเนินการ 

ยังไมได

ดําเนินการ 

ยกเลิก/ไม

ดําเนินการ 

56 

เครื่องสูบนํ้า ขนาด 3 น้ิว (มอเตอรไฟฟา) 

34,400 / - - - 34,400 สํานักงานปลัด 

1 ต.ค 66 

– 30 ก.ย 

67 

57 

เครื่องสูบนํ้า ขนาด 4 น้ิว (มอเตอรไฟฟา) 

38,000 / - - - 26,000 สํานักงานปลัด 

1 ต.ค 66 

– 30 ก.ย 

67 
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ยุทธศาสตรท่ี 3 ดานสงเสริมการดําเนินชีวิตตามหลักเศรษฐกิจพอเพียง 

  แผนงานบริหารงานท่ัวไป  

ท่ี โครงการ/กิจกรรม งบประมาณท่ีตั้งไว 

ผลการดําเนินงาน ผลการ

เบิกจาย

งบประมาณ 

หนวยงาน

ดําเนินการ 

ระยะเวลา

ดําเนินการ 
ดําเนินการแลว

เสร็จ 

ระหวาง

ดําเนินการ 

ยังไมได

ดําเนินการ 

ยกเลิก/ไม

ดําเนินการ 

58 
คาใชจายในการรังวัดท่ีดินสาธารณประโยชนหรือท่ีดิน ของ 

อบต.ฯลฯ 
10,000 - - - / - สํานักงานปลัด 

- 

59 
โครงการการเลือกตั้งผูบริหารหรือสมาชิกสภา 

10,000 / - - - 8,500 สํานักงานปลัด 
 ม.ค.-ก.พ.

2567 

60 
โครงการประชาคมหมูบานเพ่ือจัดทําแผนพัฒนาทองถ่ิน 

20,000 / - - - 19,632 สํานักงานปลัด 
1 ม.ีค.-30 

เม.ย.2567 

61 โครงการปรับปรุงภูมิทัศน 10,000 - - - / - สํานักงานปลัด - 

62 

โครงการฝกอบรมและศึกษาดูงานเพ่ือการพัฒนา      

ศักยภาพในการบริหารงานขององคกรปกครองสวนทองถ่ิน

และการจัดการชุมชนตามหลักเศรษฐกิจพอเพียงใหเกิด

ความยั่งยืน 

200,000 / - - - 216,080 สํานักงานปลัด 24 ก.พ.

2567 

63 โครงการสงเสริมคุณธรรม จริยธรรม 10,000 - - - / - สํานักงานปลัด - 

64 
โครงการอบรมใหความรูปลูกจิตสํานึกในการปองกันและ

ปราบปรามการทุจริต 
15,000 - - - / - สํานักงานปลัด 

- 

65 
โครงการขอรับเงินอุดหนุนศูนยปฏิบัติการรวมในการ

ชวยเหลือประชาชน 
35,000 / - - - 35,000 สํานักงานปลัด 

ม.ค. 2567 

66 
ตูเหล็กเก็บเอกสาร 

12,000 / - - - 12,000 สํานักงานปลัด 
1 ต.ค 66 – 

30 ก.ย 67 

67 
โทรทัศน แอล อี ด ี

15,000 / - - - 15,000 สํานักงานปลัด 
1 ต.ค 66 – 

30 ก.ย 67 

68 
เครื่องคอมพิวเตอร 

24,000 / - - - 24,000 สํานักงานปลัด 
1 ต.ค 66 – 

30 ก.ย 67 
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ยุทธศาสตรท่ี 5 ดานการบริหารจัดการบานเมืองท่ีดี 

แผนงาน  งบกลาง 
  แผนงาน งบกลาง 

ท่ี โครงการ/กิจกรรม งบประมาณท่ีตั้งไว 

ผลการดําเนินงาน 
ผลการเบิกจาย

งบประมาณ 

หนวยงาน

ดําเนินการ 

ระยะเวลา

ดําเนินการ 
ดําเนินการแลว

เสร็จ 

ระหวาง

ดําเนินการ 

ยังไมได

ดําเนินการ 

ยกเลิก/ไม

ดําเนินการ 

69 

เบ้ียยังชีพผูสูงอาย ุ

7,051,700 / - - - 6,611,600 สํานักงานปลัด 

1 ต.ค 66 

– 30 ก.ย 

67 

70 

เบ้ียยังชีพความพิการ 

1,737,000 / - - - 1,629,400 สํานักงานปลัด 

1 ต.ค 66 

– 30 ก.ย 

67 

71 

เบ้ียยังชีพผูปวยเอดส 

60,000 / - - - 36,000 สํานักงานปลัด 

1 ต.ค 66 

– 30 ก.ย 

67 
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  แผนงานบริหารงานคลัง  

ท่ี โครงการ/กิจกรรม งบประมาณท่ีตั้งไว 

ผลการดําเนินงาน 
ผลการเบิกจาย

งบประมาณ 

หนวยงาน

ดําเนินการ 

ระยะเวลา

ดําเนินการ 
ดําเนินการแลว

เสร็จ 

ระหวาง

ดําเนินการ 

ยังไมได

ดําเนินการ 

ยกเลิก/ไม

ดําเนินการ 

72 โครงการจัดเก็บภาษีเคลื่อนท่ี 20,000 - - - / - กองคลัง - 

73 โครงการจัดทําแผนท่ีภาษีและทะเบียนทรัพยสิน 50,000 - - - / - กองคลัง - 

74 

เกาอ้ีสํานักงาน 

7,000 / - - - 7,000 กองคลัง 

1 ต.ค 66 

– 30 ก.ย 

67 

75 

เครื่องปรับอากาศ แบบแยกสวน 

30,900 / - - - 30,900 กองคลัง 

1 ต.ค 66 

– 30 ก.ย 

67 

76 

ตูเหล็กเก็บเอกสาร 

12,000 / - - - 6,000 กองคลัง 

1 ต.ค 66 

– 30 ก.ย 

67 

 

  แผนงานการรักษาความสงบภายใน  

ท่ี โครงการ/กิจกรรม งบประมาณท่ีตั้งไว 

ผลการดําเนินงาน 
ผลการเบิกจาย

งบประมาณ 

หนวยงาน

ดําเนินการ 

ระยะเวลา

ดําเนินการ 
ดําเนินการแลว

เสร็จ 

ระหวาง

ดําเนินการ 

ยังไมได

ดําเนินการ 

ยกเลิก/ไม

ดําเนินการ 

77 

โครงการขอรับเงินอุดหนุน ศูนยอํานวยการเอาชนะพลัง

แผนดินเอาชนะยาเสพติด 10,000 / - - - 10,000 สํานักงานปลัด 

1 ต.ค 66 

– 30 ม.ีค 

67 

78 

โครงการขอรับเงินอุดหนุน ศูนยอํานวยการเอาชนะพลัง

แผนดินเอาชนะยาเสพติด 30,000 / - - - 30,000 สํานักงานปลัด 

1 ต.ค 66 

– 30 ม.ีค 

67 
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     2. รายระเอียดงบประมาณท่ีใชดําเนินการ 
 

 

งาน รายจาย ประเภทรายจาย โครงการ 
รหัสงบประมาณ 

(เช่ือมระบบ e-GP) 
งบประมาณอนุมัติ 

(บาท) 
โอนเพิ่ม 
(บาท) 

โอนลด 
(บาท) 

ผูกพัน 
(บาท) 

เบิกจาย 
(บาท) 

งบประมาณคงเหลือ 
(บาท) 

งบกลาง งบกลาง เงินสมทบกองทุน
ประกันสังคม 

 - 9967041111100001 200,000.00 0.00 0.00 0.00 162,604.00 37,396.00 

งบกลาง งบกลาง เงินสมทบกองทุนเงิน
ทดแทน 

 - 9967041111110001 20,000.00 0.00 0.00 0.00 3,900.00 16,100.00 

งบกลาง งบกลาง เบี้ยยังชีพผูสูงอายุ  - 9967041111180001 7,051,700.00 0.00 0.00 0.00 6,611,600.00 440,100.00 

งบกลาง งบกลาง เบี้ยยังชีพความพิการ  - 9967041111190001 1,737,000.00 0.00 0.00 0.00 1,629,400.00 107,600.00 

งบกลาง งบกลาง เบี้ยยังชีพผูปวยเอดส  - 9967041111200001 60,000.00 0.00 0.00 0.00 36,000.00 24,000.00 

งบกลาง งบกลาง เงินสํารองจาย  - 9967041111210001 153,300.00 0.00 0.00 0.00 81,461.90 71,838.10 

งบกลาง งบกลาง รายจายตามขอผูกพัน เงินสมทบกองทุนบําเหน็จ
บํานาญขาราชการสวน
ทองถ่ิน (ก.บ.ท.) 

9967041111220002 354,300.00 0.00 0.00 0.00 354,214.00 86.00 

งบกลาง งบกลาง รายจายตามขอผูกพัน เงินบําเหน็จลูกจางประจํา 9967041111220001 33,000.00 0.00 0.00 0.00 32,129.16 870.84 

งบกลาง งบกลาง รายจายตามขอผูกพัน เงินสมทบกองทุน
หลักประกันสุขภาพ อบต.
หนองมะแซว 

9967041111220003 80,000.00 0.00 0.00 0.00 80,000.00 0.00 

รวมงบกลาง   9,689,300.00 0.00 0.00 0.00 8,991,309.06 697,990.94 

รวมงบกลาง   9,689,300.00 0.00 0.00 0.00 8,991,309.06 697,990.94 

งานบริหารทั่วไป เงินเดือน (ฝาย
การเมือง) 

คาตอบแทนรายเดือน
นายก/รองนายก
องคกรปกครองสวน
ทองถ่ิน 

 -- 9967011121020001 695,600.00 0.00 0.00 0.00 695,520.00 80.00 

งานบริหารทั่วไป เงินเดือน (ฝาย
การเมือง) 

คาตอบแทนประจํา
ตําแหนงนายก/รอง
นายก 

 - 9967011121030001 120,000.00 0.00 0.00 0.00 120,000.00 0.00 

งานบริหารทั่วไป เงินเดือน (ฝาย
การเมือง) 

คาตอบแทนพิเศษ
นายก/รองนายก 

 - 9967011121040001 120,000.00 0.00 0.00 0.00 120,000.00 0.00 

งานบริหารทั่วไป เงินเดือน (ฝาย
การเมือง) 

คาตอบแทนรายเดือน
เลขานุการ/ที่ปรึกษา
นายกเทศมนตรี นายก
องคการบริหารสวน
ตําบล 

 - 9967011121050001 116,000.00 0.00 0.00 0.00 115,920.00 80.00 
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งานบริหารทั่วไป เงินเดือน (ฝาย
การเมือง) 

คาตอบแทน
ประธานสภา/รอง
ประธานสภา/สมาชิก
สภา/เลขานุการสภา
องคกรปกครองสวน
ทองถ่ิน 

 - 9967011121070001 1,606,400.00 0.00 150,000.00 0.00 1,445,179.00 11,221.00 

รวมเงินเดือน (ฝายการเมือง)   2,658,000.00 0.00 150,000.00 0.00 2,496,619.00 11,381.00 

งานบริหารทั่วไป เงินเดือน (ฝาย
ประจํา) 

เงินเดือนขาราชการ 
หรือพนักงานสวน
ทองถ่ิน 

 - 9967011122010001 3,119,400.00 5,000.00 0.00 0.00 3,121,896.00 2,504.00 

งานบริหารทั่วไป เงินเดือน (ฝาย
ประจํา) 

เงินเพ่ิมตาง ๆ ของ
ขาราชการ หรือ
พนักงานสวนทองถ่ิน 

 - 9967011122020001 84,000.00 0.00 0.00 0.00 84,000.00 0.00 

งานบริหารทั่วไป เงินเดือน (ฝาย
ประจํา) 

เงินประจําตําแหนง  - 9967011122030001 168,000.00 0.00 0.00 0.00 166,306.00 1,694.00 

งานบริหารทั่วไป เงินเดือน (ฝาย
ประจํา) 

คาตอบแทนพนักงาน
จาง 

 - 9967011122070001 1,083,800.00 0.00 350,000.00 0.00 719,250.00 14,550.00 

งานบริหารทั่วไป เงินเดือน (ฝาย
ประจํา) 

เงินเพ่ิมตาง ๆ ของ
พนักงานจาง 

 - 9967011122080001 132,000.00 0.00 50,000.00 0.00 72,650.00 9,350.00 

งานบริหารทั่วไป เงินเดือน (ฝาย
ประจํา) 

เงินอ่ืน ๆ  - 9967011122120001 10,000.00 0.00 0.00 0.00 0.00 10,000.00 

รวมเงินเดือน (ฝายประจํา)   4,597,200.00 5,000.00 400,000.00 0.00 4,164,102.00 38,098.00 

งานบริหารทั่วไป คาตอบแทน คาตอบแทนผูปฏิบัติ
ราชการอันเปน
ประโยชนแกองคกร
ปกครองสวนทองถ่ิน 

เงินประโยชนตอบแทนอ่ืน
เปนกรณีพิเศษ 

9967011131010005 5,000.00 0.00 0.00 0.00 0.00 5,000.00 

งานบริหารทั่วไป คาตอบแทน คาตอบแทนผูปฏิบัติ
ราชการอันเปน
ประโยชนแกองคกร
ปกครองสวนทองถ่ิน 

คาตอบแทนบุคคลหรือ
คณะกรรมการที่ไดรับ
แตงต้ังตามกฎหมายวาดวย
การจัดซื้อจัดจางและการ
บริหารพัสดุภาครัฐ 

9967011131010003 20,000.00 0.00 0.00 0.00 8,500.00 11,500.00 

งานบริหารทั่วไป คาตอบแทน คาตอบแทนผูปฏิบัติ
ราชการอันเปน
ประโยชนแกองคกร
ปกครองสวนทองถ่ิน 

คาปวยการอาสาสมัคร
ปองกันภัยฝายพลเรือน 

9967011131010001 5,000.00 0.00 0.00 0.00 0.00 5,000.00 

งานบริหารทั่วไป คาตอบแทน คาตอบแทนผูปฏิบัติ
ราชการอันเปน
ประโยชนแกองคกร
ปกครองสวนทองถ่ิน 

คาตอบแทนคณะกรรมการ
สอบขอเท็จจริงความรับผิด
ทางละเมิด 

9967011131010002 5,000.00 0.00 0.00 0.00 0.00 5,000.00 

งานบริหารทั่วไป คาตอบแทน คาตอบแทนผูปฏิบัติ
ราชการอันเปน
ประโยชนแกองคกร
ปกครองสวนทองถ่ิน 

คาตอบแทนเจาหนาที่ใน
การเลือกต้ัง 

9967011131010004 5,000.00 82,000.00 0.00 0.00 73,514.00 13,486.00 
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งานบริหารทั่วไป คาตอบแทน คาตอบแทนการ
ปฏิบัติงานนอกเวลา
ราชการ 

 - 9967011131030001 10,000.00 0.00 0.00 0.00 0.00 10,000.00 

งานบริหารทั่วไป คาตอบแทน คาเชาบาน  - 9967011131040001 312,000.00 0.00 0.00 0.00 278,900.00 33,100.00 

งานบริหารทั่วไป คาตอบแทน เงินชวยเหลือ
การศึกษาบุตร 

เงินชวยเหลือการศึกษา
บุตรขาราชการ/พนักงาน/
ลูกจางประจํา 

9967011131050001 80,000.00 0.00 0.00 0.00 39,100.00 40,900.00 

รวมคาตอบแทน   442,000.00 82,000.00 0.00 0.00 400,014.00 123,986.00 

งานบริหารทั่วไป คาใชสอย รายจายเพ่ือใหไดมาซึ่ง
บริการ 

รายจายเพ่ือใหไดมาซึ่ง
บริการ 

9967011132010001 298,000.00 400,000.00 0.00 0.00 217,311.42 480,688.58 

งานบริหารทั่วไป คาใชสอย รายจายเก่ียวกับการ
รับรองและพิธีการ 

รายจายเก่ียวกับการ
รับรองและพิธีการ 

9967011132020001 35,000.00 10,000.00 0.00 0.00 44,544.00 456.00 

งานบริหารทั่วไป คาใชสอย รายจายเก่ียวเนื่องกับ
การปฏิบัติราชการที่ไม
เขาลักษณะรายจายงบ
รายจายอ่ืน ๆ 

คาใชจายในการเดินทางไป
ราชการ 

9967011132030002 100,000.00 80,000.00 0.00 0.00 171,968.00 8,032.00 

งานบริหารทั่วไป คาใชสอย รายจายเก่ียวเนื่องกับ
การปฏิบัติราชการที่ไม
เขาลักษณะรายจายงบ
รายจายอ่ืน ๆ 

คาใชจายในการรังวัดที่ดิน
สาธารณประโยชนหรือ
ที่ดิน ของ อบต.ฯลฯ 

9967011132030003 10,000.00 0.00 0.00 0.00 0.00 10,000.00 

งานบริหารทั่วไป คาใชสอย รายจายเก่ียวเนื่องกับ
การปฏิบัติราชการที่ไม
เขาลักษณะรายจายงบ
รายจายอ่ืน ๆ 

คาใชจายในการ
ลงทะเบียนในการฝกอบรม 

9967011132030001 100,000.00 70,000.00 0.00 0.00 166,600.00 3,400.00 

งานบริหารทั่วไป คาใชสอย รายจายเก่ียวเนื่องกับ
การปฏิบัติราชการที่ไม
เขาลักษณะรายจายงบ
รายจายอ่ืน ๆ 

โครงการการเลือกต้ัง
ผูบริหารหรือสมาชิกสภา 

9967011132030009 10,000.00 20,000.00 0.00 0.00 23,493.30 6,506.70 

งานบริหารทั่วไป คาใชสอย รายจายเก่ียวเนื่องกับ
การปฏิบัติราชการที่ไม
เขาลักษณะรายจายงบ
รายจายอ่ืน ๆ 

โครงการประชาคมหมูบาน
เพ่ือจัดทําแผนพัฒนา
ทองถ่ิน 

9967011132030007 20,000.00 0.00 0.00 0.00 19,632.00 368.00 

งานบริหารทั่วไป คาใชสอย รายจายเก่ียวเนื่องกับ
การปฏิบัติราชการที่ไม
เขาลักษณะรายจายงบ
รายจายอ่ืน ๆ 

โครงการปรับปรุงภูมิทัศน 9967011132030008 10,000.00 0.00 0.00 0.00 0.00 10,000.00 

งานบริหารทั่วไป คาใชสอย รายจายเก่ียวเนื่องกับ
การปฏิบัติราชการที่ไม
เขาลักษณะรายจายงบ
รายจายอ่ืน ๆ 

โครงการฝกอบรมและ
ศึกษาดูงานเพ่ือการพัฒนา      
ศักยภาพในการบริหารงาน
ขององคกรปกครองสวน
ทองถ่ินและการจัดการ
ชุมชนตามหลักเศรษฐกิจ
พอเพียงใหเกิดความย่ังยืน 

9967011132030004 200,000.00 50,000.00 0.00 0.00 216,080.00 33,920.00 
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งานบริหารทั่วไป คาใชสอย รายจายเก่ียวเนื่องกับ
การปฏิบัติราชการที่ไม
เขาลักษณะรายจายงบ
รายจายอ่ืน ๆ 

โครงการสงเสริมคุณธรรม 
จริยธรรม 

9967011132030005 10,000.00 0.00 0.00 0.00 0.00 10,000.00 

งานบริหารทั่วไป คาใชสอย รายจายเก่ียวเนื่องกับ
การปฏิบัติราชการที่ไม
เขาลักษณะรายจายงบ
รายจายอ่ืน ๆ 

โครงการอบรมใหความรู
ปลูกจิตสํานึกในการ
ปองกันและปราบปราม 
การทุจริต 

9967011132030006 15,000.00 0.00 15,000.00 0.00 0.00 0.00 

งานบริหารทั่วไป คาใชสอย คาบํารุงรักษาและ
ซอมแซม 

  9967011132040001 60,000.00 50,000.00 0.00 0.00 106,919.61 3,080.39 

รวมคาใชสอย   868,000.00 680,000.00 15,000.00 0.00 966,548.33 566,451.67 

งานบริหารทั่วไป คาวัสดุ วัสดุสํานักงาน  - 9967011133010001 40,000.00 45,000.00 0.00 0.00 80,674.00 4,326.00 

งานบริหารทั่วไป คาวัสดุ วัสดุไฟฟาและวิทยุ  - 9967011133020001 20,000.00 0.00 5,000.00 0.00 10,571.00 4,429.00 

งานบริหารทั่วไป คาวัสดุ วัสดุงานบานงานครัว  - 9967011133030001 20,000.00 5,000.00 5,000.00 0.00 18,740.00 1,260.00 

งานบริหารทั่วไป คาวัสดุ วัสดุกอสราง  - 9967011133060001 20,000.00 0.00 20,000.00 0.00 0.00 0.00 

งานบริหารทั่วไป คาวัสดุ วัสดุยานพาหนะและ
ขนสง 

 - 9967011133070001 30,000.00 0.00 0.00 0.00 3,900.00 26,100.00 

งานบริหารทั่วไป คาวัสดุ วัสดุเชื้อเพลิงและหลอ
ลื่น 

 - 9967011133080001 70,000.00 0.00 0.00 0.00 57,538.00 12,462.00 

งานบริหารทั่วไป คาวัสดุ วัสดุวิทยาศาสตรหรือ
การแพทย 

 - 9967011133090001 5,000.00 0.00 0.00 0.00 0.00 5,000.00 

งานบริหารทั่วไป คาวัสดุ วัสดุโฆษณาและ
เผยแพร 

 - 9967011133110001 5,000.00 0.00 5,000.00 0.00 0.00 0.00 

งานบริหารทั่วไป คาวัสดุ วัสดุคอมพิวเตอร  - 9967011133140001 30,000.00 0.00 10,000.00 0.00 13,400.00 6,600.00 

รวมคาวัสดุ   240,000.00 50,000.00 45,000.00 0.00 184,823.00 60,177.00 

งานบริหารทั่วไป คาสาธารณูปโภค คาไฟฟา  - 9967011134010001 200,000.00 0.00 0.00 0.00 199,264.16 735.84 

งานบริหารทั่วไป คาสาธารณูปโภค คาน้ําประปา คาน้ํา
บาดาล 

 - 9967011134020001 6,000.00 5,000.00 0.00 0.00 10,015.00 985.00 

งานบริหารทั่วไป คาสาธารณูปโภค คาบริการโทรศัพท  - 9967011134030001 24,000.00 0.00 0.00 0.00 1,384.58 22,615.42 

งานบริหารทั่วไป คาสาธารณูปโภค คาบริการไปรษณีย  - 9967011134040001 5,000.00 0.00 0.00 0.00 901.00 4,099.00 

งานบริหารทั่วไป คาสาธารณูปโภค คาบริการสื่อสารและ
โทรคมนาคม 

 - 9967011134050001 30,000.00 0.00 0.00 0.00 24,717.00 5,283.00 

รวมคาสาธารณูปโภค   265,000.00 5,000.00 0.00 0.00 236,281.74 33,718.26 

งานบริหารทั่วไป คาครุภัณฑ ครุภัณฑสํานักงาน ตูเหล็กเก็บเอกสาร 9967011141010001 12,000.00 0.00 0.00 0.00 12,000.00 0.00 
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งานบริหารทั่วไป คาครุภัณฑ ครุภัณฑโฆษณาและ
เผยแพร 

โทรทัศน แอล อี ดี 9967011141070001 15,000.00 0.00 0.00 0.00 15,000.00 0.00 

งานบริหารทั่วไป คาครุภัณฑ ครุภัณฑคอมพิวเตอร
หรืออิเล็กทรอนิกส 

เครื่องคอมพิวเตอร 9967011141160001 24,000.00 0.00 0.00 0.00 24,000.00 0.00 

รวมคาครุภัณฑ   51,000.00 0.00 0.00 0.00 51,000.00 0.00 

งานบริหารทั่วไป เงินอุดหนุน เงินอุดหนุนสวน
ราชการ 

โครงการขอรับเงินอุดหนุน
ศูนยปฏิบัติการรวมในการ
ชวยเหลือประชาชน 

9967011161020001 35,000.00 0.00 0.00 0.00 35,000.00 0.00 

รวมเงินอุดหนุน   35,000.00 0.00 0.00 0.00 35,000.00 0.00 

รวมงานบริหารท่ัวไป   9,156,200.00 822,000.00 610,000.00 0.00 8,534,388.07 833,811.93 

งานบริหารงาน
คลัง 

เงินเดือน (ฝาย
ประจํา) 

เงินเดือนขาราชการ 
หรือพนักงานสวน
ทองถ่ิน 

 - 9967011322010001 1,125,700.00 0.00 272,000.00 0.00 842,100.00 11,600.00 

งานบริหารงาน
คลัง 

เงินเดือน (ฝาย
ประจํา) 

เงินประจําตําแหนง  - 9967011322030001 42,000.00 0.00 0.00 0.00 42,000.00 0.00 

งานบริหารงาน
คลัง 

เงินเดือน (ฝาย
ประจํา) 

คาตอบแทนพนักงาน
จาง 

 - 9967011322070001 648,000.00 0.00 270,000.00 0.00 376,665.00 1,335.00 

งานบริหารงาน
คลัง 

เงินเดือน (ฝาย
ประจํา) 

เงินเพ่ิมตาง ๆ ของ
พนักงานจาง 

 - 9967011322080001 84,000.00 0.00 0.00 0.00 41,175.00 42,825.00 

รวมเงินเดือน (ฝายประจํา)   1,899,700.00 0.00 542,000.00 0.00 1,301,940.00 55,760.00 

งานบริหารงาน
คลัง 

คาตอบแทน คาตอบแทนผูปฏิบัติ
ราชการอันเปน
ประโยชนแกองคกร
ปกครองสวนทองถ่ิน 

คาตอบแทนบุคคลหรือ
คณะกรรมการที่ไดรับ
แตงต้ังตามกฎหมายวาดวย
การจัดซื้อจัดจางและการ
บริหารพัสดุภาครัฐ 

9967011331010001 150,000.00 40,000.00 0.00 0.00 171,550.00 18,450.00 

งานบริหารงาน
คลัง 

คาตอบแทน คาตอบแทนผูปฏิบัติ
ราชการอันเปน
ประโยชนแกองคกร
ปกครองสวนทองถ่ิน 

คาตอบแทนเจาหนาที่ใน
การเลือกต้ัง 

9967011331010002 5,000.00 0.00 0.00 0.00 0.00 5,000.00 

งานบริหารงาน
คลัง 

คาตอบแทน คาตอบแทนการ
ปฏิบัติงานนอกเวลา
ราชการ 

 - 9967011331030001 20,000.00 0.00 0.00 0.00 3,300.00 16,700.00 

งานบริหารงาน
คลัง 

คาตอบแทน คาเชาบาน  - 9967011331040001 84,000.00 0.00 40,000.00 0.00 0.00 44,000.00 

งานบริหารงาน
คลัง 

คาตอบแทน เงินชวยเหลือ
การศึกษาบุตร 

เงินชวยเหลือการศึกษา
บุตรขาราชการ/พนักงาน/
ลูกจางประจํา 

9967011331050001 20,000.00 0.00 0.00 0.00 0.00 20,000.00 

รวมคาตอบแทน   279,000.00 40,000.00 40,000.00 0.00 174,850.00 104,150.00 

งานบริหารงาน
คลัง 

คาใชสอย รายจายเพ่ือใหไดมาซึ่ง
บริการ 

รายจายเพ่ือใหไดมาซึ่ง
บริการ 

9967011332010001 50,000.00 0.00 0.00 0.00 6,845.00 43,155.00 

งานบริหารงาน
คลัง 

คาใชสอย รายจายเก่ียวเนื่องกับ
การปฏิบัติราชการที่ไม
เขาลักษณะรายจายงบ
รายจายอ่ืน ๆ 

คาใชจายในการจัดทําแผน
ที่ภาษีและทะเบียน
ทรัพยสิน 

9967011332030003 50,000.00 0.00 0.00 0.00 0.00 50,000.00 



-23- 

งานบริหารงาน
คลัง 

คาใชสอย รายจายเก่ียวเนื่องกับ
การปฏิบัติราชการที่ไม
เขาลักษณะรายจายงบ
รายจายอ่ืน ๆ 

คาใชจายในการเดินทางไป
ราชการ 

9967011332030001 20,000.00 0.00 0.00 0.00 15,304.00 4,696.00 

งานบริหารงาน
คลัง 

คาใชสอย รายจายเก่ียวเนื่องกับ
การปฏิบัติราชการที่ไม
เขาลักษณะรายจายงบ
รายจายอ่ืน ๆ 

คาใชจายในการ
ลงทะเบียนฝกอบรม 

9967011332030004 20,000.00 0.00 0.00 0.00 14,000.00 6,000.00 

งานบริหารงาน
คลัง 

คาใชสอย รายจายเก่ียวเนื่องกับ
การปฏิบัติราชการที่ไม
เขาลักษณะรายจายงบ
รายจายอ่ืน ๆ 

โครงการจัดเก็บภาษี
เคลื่อนที่ 

9967011332030002 20,000.00 0.00 0.00 0.00 0.00 20,000.00 

งานบริหารงาน
คลัง 

คาใชสอย คาบํารุงรักษาและ
ซอมแซม 

 - 9967011332040001 30,000.00 0.00 0.00 0.00 2,500.00 27,500.00 

รวมคาใชสอย   190,000.00 0.00 0.00 0.00 38,649.00 151,351.00 

งานบริหารงาน
คลัง 

คาวัสดุ วัสดุสํานักงาน  - 9967011333010001 40,000.00 0.00 0.00 0.00 34,396.00 5,604.00 

งานบริหารงาน
คลัง 

คาวัสดุ วัสดุคอมพิวเตอร  - 9967011333140001 20,000.00 0.00 0.00 0.00 3,400.00 16,600.00 

รวมคาวัสดุ   60,000.00 0.00 0.00 0.00 37,796.00 22,204.00 

งานบริหารงาน
คลัง 

คาสาธารณูปโภค คาบริการไปรษณีย  - 9967011334040001 30,000.00 0.00 0.00 0.00 23,039.00 6,961.00 

งานบริหารงาน
คลัง 

คาสาธารณูปโภค คาบริการสื่อสารและ
โทรคมนาคม 

 - 9967011334050001 85,000.00 0.00 0.00 0.00 57,555.30 27,444.70 

รวมคาสาธารณูปโภค   115,000.00 0.00 0.00 0.00 80,594.30 34,405.70 

งานบริหารงาน
คลัง 

คาครุภัณฑ ครุภัณฑสํานักงาน เกาอ้ีสํานักงาน 9967011341010002 7,000.00 0.00 0.00 0.00 7,000.00 0.00 

งานบริหารงาน
คลัง 

คาครุภัณฑ ครุภัณฑสํานักงาน เครื่องปรับอากาศ แบบ
แยกสวน 

9967011341010003 30,900.00 0.00 0.00 0.00 30,900.00 0.00 

งานบริหารงาน
คลัง 

คาครุภัณฑ ครุภัณฑสํานักงาน ตูเหล็กเก็บเอกสาร 9967011341010001 12,000.00 0.00 0.00 0.00 6,000.00 6,000.00 

รวมคาครุภัณฑ   49,900.00 0.00 0.00 0.00 43,900.00 6,000.00 

รวมงานบริหารงานคลัง   2,593,600.00 40,000.00 582,000.00 0.00 1,677,729.30 373,870.70 

งานบริหารทั่วไป
เกี่ยวกับการรักษา
ความสงบภายใน 

เงินเดือน (ฝาย
ประจํา) 

เงินเดือนขาราชการ 
หรือพนักงานสวน
ทองถ่ิน 

 - 9967012122010001 335,600.00 0.00 0.00 0.00 316,200.00 19,400.00 

งานบริหารทั่วไป
เกี่ยวกับการรักษา
ความสงบภายใน 

เงินเดือน (ฝาย
ประจํา) 

คาตอบแทนพนักงาน
จาง 

 - 9967012122070001 232,800.00 1,000.00 0.00 0.00 233,280.00 520.00 
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งานบริหารทั่วไป
เกี่ยวกับการรักษา
ความสงบภายใน 

เงินเดือน (ฝาย
ประจํา) 

เงินเพ่ิมตาง ๆ ของ
พนักงานจาง 

 - 9967012122080001 36,000.00 0.00 0.00 0.00 36,000.00 0.00 

รวมเงินเดือน (ฝายประจํา)   604,400.00 1,000.00 0.00 0.00 585,480.00 19,920.00 

งานบริหารทั่วไป
เกี่ยวกับการรักษา
ความสงบภายใน 

คาตอบแทน คาตอบแทนผูปฏิบัติ
ราชการอันเปน
ประโยชนแกองคกร
ปกครองสวนทองถ่ิน 

คาปวยการอาสาสมัคร
ปองกันภัยฝายพลเรือน 

9967012131010001 10,000.00 58,000.00 0.00 0.00 63,000.00 5,000.00 

งานบริหารทั่วไป
เกี่ยวกับการรักษา
ความสงบภายใน 

คาตอบแทน คาเชาบาน  - 9967012131040001 48,000.00 0.00 0.00 0.00 48,000.00 0.00 

รวมคาตอบแทน   58,000.00 58,000.00 0.00 0.00 111,000.00 5,000.00 

งานบริหารทั่วไป
เกี่ยวกับการรักษา
ความสงบภายใน 

คาใชสอย รายจายเก่ียวเนื่องกับ
การปฏิบัติราชการที่ไม
เขาลักษณะรายจายงบ
รายจายอ่ืน ๆ 

คาใชจายในการเดินทางไป
ราชการ 

9967012132030002 10,000.00 0.00 0.00 0.00 4,520.00 5,480.00 

งานบริหารทั่วไป
เกี่ยวกับการรักษา
ความสงบภายใน 

คาใชสอย รายจายเก่ียวเนื่องกับ
การปฏิบัติราชการที่ไม
เขาลักษณะรายจายงบ
รายจายอ่ืน ๆ 

คาใชจายในการ
ลงทะเบียนในการฝกอบรม 

9967012132030001 10,000.00 0.00 0.00 0.00 4,200.00 5,800.00 

งานบริหารทั่วไป
เกี่ยวกับการรักษา
ความสงบภายใน 

คาใชสอย คาบํารุงรักษาและ
ซอมแซม 

 - 9967012132040001 10,000.00 0.00 0.00 0.00 0.00 10,000.00 

รวมคาใชสอย   30,000.00 0.00 0.00 0.00 8,720.00 21,280.00 

งานบริหารทั่วไป
เกี่ยวกับการรักษา
ความสงบภายใน 

คาวัสดุ วัสดุกอสราง  - 9967012133060001 10,000.00 0.00 10,000.00 0.00 0.00 0.00 

งานบริหารทั่วไป
เกี่ยวกับการรักษา
ความสงบภายใน 

คาวัสดุ วัสดุโฆษณาและ
เผยแพร 

 - 9967012133110001 5,000.00 0.00 1,000.00 0.00 0.00 4,000.00 

รวมคาวัสดุ   15,000.00 0.00 11,000.00 0.00 0.00 4,000.00 
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งานบริหารทั่วไป
เกี่ยวกับการรักษา
ความสงบภายใน 

เงินอุดหนุน เงินอุดหนุนสวน
ราชการ 

โครงการขอรับเงิน
อุดหนุน ศูนยอํานวยการ
พลังแผนดินเอาชนะยาเสพ
ติด 

9967012161020001 10,000.00 0.00 0.00 0.00 10,000.00 0.00 

งานบริหารทั่วไป
เกี่ยวกับการรักษา
ความสงบภายใน 

เงินอุดหนุน เงินอุดหนุนสวน
ราชการ 

โครงการขอรับเงินอุดหนุน
ศูนยอํานวยการพลัง
แผนดินเอาชนะยาเสพติด 

9967012161020002 30,000.00 0.00 0.00 0.00 30,000.00 0.00 

รวมเงินอุดหนุน   40,000.00 0.00 0.00 0.00 40,000.00 0.00 

รวมงานบริหารท่ัวไปเก่ียวกับการรักษาความสงบภายใน    747,400.00 59,000.00 11,000.00 0.00 745,200.00 50,200.00 

งานปองกันและ
บรรเทาสาธารณ
ภัย 

คาใชสอย รายจายเก่ียวเนื่องกับ
การปฏิบัติราชการที่ไม
เขาลักษณะรายจายงบ
รายจายอ่ืน ๆ 

โครงการจัดทําและซอม
แผนปองกันภัยฝายพล
เรือน 

9967012332030001 10,000.00 0.00 0.00 0.00 0.00 10,000.00 

งานปองกันและ
บรรเทาสาธารณ
ภัย 

คาใชสอย รายจายเก่ียวเนื่องกับ
การปฏิบัติราชการที่ไม
เขาลักษณะรายจายงบ
รายจายอ่ืน ๆ 

โครงการปองกันและ
ควบคุมไฟปา 

9967012332030002 10,000.00 0.00 10,000.00 0.00 0.00 0.00 

งานปองกันและ
บรรเทาสาธารณ
ภัย 

คาใชสอย รายจายเก่ียวเนื่องกับ
การปฏิบัติราชการที่ไม
เขาลักษณะรายจายงบ
รายจายอ่ืน ๆ 

โครงการปองกันและลด
อุบัติเหตุทางถนนชวง
เทศกาล 

9967012332030003 100,000.00 40,000.00 58,000.00 0.00 80,000.00 2,000.00 

งานปองกันและ
บรรเทาสาธารณ
ภัย 

คาใชสอย รายจายเก่ียวเนื่องกับ
การปฏิบัติราชการที่ไม
เขาลักษณะรายจายงบ
รายจายอ่ืน ๆ 

โครงการอบรมเพ่ือเพ่ิม
ศักยภาพสมาชิก อปพร.
และหนวยกูชีพ 

9967012332030004 50,000.00 0.00 50,000.00 0.00 0.00 0.00 

งานปองกันและ
บรรเทาสาธารณ
ภัย 

คาใชสอย คาบํารุงรักษาและ
ซอมแซม 

 - 9967012332040001 50,000.00 0.00 20,000.00 0.00 25,660.00 4,340.00 

รวมคาใชสอย   220,000.00 40,000.00 138,000.00 0.00 105,660.00 16,340.00 

งานปองกันและ
บรรเทาสาธารณ
ภัย 

คาวัสดุ วัสดุยานพาหนะและ
ขนสง 

 - 9967012333070001 20,000.00 0.00 20,000.00 0.00 0.00 0.00 

งานปองกันและ
บรรเทาสาธารณ
ภัย 

คาวัสดุ วัสดุเชื้อเพลิงและหลอ
ลื่น 

 - 9967012333080001 60,000.00 0.00 0.00 0.00 27,236.00 32,764.00 

งานปองกันและ
บรรเทาสาธารณ
ภัย 

คาวัสดุ วัสดุเครื่องแตงกาย  - 9967012333120001 30,000.00 0.00 0.00 0.00 23,700.00 6,300.00 

งานปองกันและ
บรรเทาสาธารณ
ภัย 

คาวัสดุ วัสดุเครื่องดับเพลิง  - 9967012333160001 50,000.00 10,000.00 0.00 0.00 40,500.00 19,500.00 
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งานปองกันและ
บรรเทาสาธารณ
ภัย 

คาวัสดุ วัสดุจราจร  - 9967012333200001 10,000.00 0.00 0.00 0.00 10,000.00 0.00 

รวมคาวัสดุ   170,000.00 10,000.00 20,000.00 0.00 101,436.00 58,564.00 

รวมงานปองกันและบรรเทาสาธารณภัย    390,000.00 50,000.00 158,000.00 0.00 207,096.00 74,904.00 

งานบริหารทั่วไป
เกี่ยวกับการศึกษา 

เงินเดือน (ฝาย
ประจํา) 

เงินเดือนขาราชการ 
หรือพนักงานสวน
ทองถ่ิน 

 - 9967021122010001 987,200.00 20,000.00 0.00 0.00 1,005,240.00 1,960.00 

งานบริหารทั่วไป
เกี่ยวกับการศึกษา 

เงินเดือน (ฝาย
ประจํา) 

เงินประจําตําแหนง  - 9967021122030001 42,000.00 0.00 0.00 0.00 42,000.00 0.00 

งานบริหารทั่วไป
เกี่ยวกับการศึกษา 

เงินเดือน (ฝาย
ประจํา) 

เงินวิทยฐานะ  - 9967021122040001 42,000.00 17,500.00 0.00 0.00 59,500.00 0.00 

งานบริหารทั่วไป
เกี่ยวกับการศึกษา 

เงินเดือน (ฝาย
ประจํา) 

คาตอบแทนพนักงาน
จาง 

 - 9967021122070001 911,000.00 0.00 0.00 0.00 634,080.00 276,920.00 

งานบริหารทั่วไป
เกี่ยวกับการศึกษา 

เงินเดือน (ฝาย
ประจํา) 

เงินเพ่ิมตาง ๆ ของ
พนักงานจาง 

 - 9967021122080001 120,000.00 0.00 0.00 0.00 60,000.00 60,000.00 

รวมเงินเดือน (ฝายประจํา)   2,102,200.00 37,500.00 0.00 0.00 1,800,820.00 338,880.00 

งานบริหารทั่วไป
เกี่ยวกับการศึกษา 

คาตอบแทน คาตอบแทนผูปฏิบัติ
ราชการอันเปน
ประโยชนแกองคกร
ปกครองสวนทองถ่ิน 

คาตอบแทนบุคคลหรือ
คณะกรรมการที่ไดรับ
แตงต้ังตามกฎหมายวาดวย
การจัดซื้อจัดจางและการ
บริหารพัสดุภาครัฐ 

9967021131010001 5,000.00 0.00 0.00 0.00 0.00 5,000.00 

งานบริหารทั่วไป
เกี่ยวกับการศึกษา 

คาตอบแทน คาตอบแทนการ
ปฏิบัติงานนอกเวลา
ราชการ 

 - 9967021131030001 10,000.00 0.00 0.00 0.00 0.00 10,000.00 

งานบริหารทั่วไป
เกี่ยวกับการศึกษา 

คาตอบแทน คาเชาบาน  - 9967021131040001 108,000.00 0.00 0.00 0.00 108,000.00 0.00 

งานบริหารทั่วไป
เกี่ยวกับการศึกษา 

คาตอบแทน เงินชวยเหลือ
การศึกษาบุตร 

เงินชวยเหลือการศึกษา
บุตรขาราชการ/พนักงาน/
ลูกจางประจํา 

9967021131050001 30,000.00 0.00 0.00 0.00 19,100.00 10,900.00 

รวมคาตอบแทน   153,000.00 0.00 0.00 0.00 127,100.00 25,900.00 

งานบริหารทั่วไป
เกี่ยวกับการศึกษา 

คาใชสอย รายจายเพ่ือใหไดมาซึ่ง
บริการ 

รายจายเพ่ือใหไดมาซึ่ง
บริการ 

9967021132010001 10,000.00 0.00 0.00 0.00 10,000.00 0.00 

งานบริหารทั่วไป
เกี่ยวกับการศึกษา 

คาใชสอย รายจายเก่ียวกับการ
รับรองและพิธีการ 

รายจายเก่ียวกับการ
รับรองและพิธีการ 

9967021132020001 30,000.00 0.00 0.00 0.00 14,120.00 15,880.00 
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งานบริหารทั่วไป
เกี่ยวกับการศึกษา 

คาใชสอย รายจายเก่ียวเนื่องกับ
การปฏิบัติราชการที่ไม
เขาลักษณะรายจายงบ
รายจายอ่ืน ๆ 

คาใชจายในการเดินทางไป
ราชการ 

9967021132030002 30,000.00 0.00 0.00 0.00 17,250.00 12,750.00 

งานบริหารทั่วไป
เกี่ยวกับการศึกษา 

คาใชสอย รายจายเก่ียวเนื่องกับ
การปฏิบัติราชการที่ไม
เขาลักษณะรายจายงบ
รายจายอ่ืน ๆ 

คาใชจายในการ
ลงทะเบียนในการฝกอบรม 

9967021132030001 20,000.00 0.00 0.00 0.00 11,000.00 9,000.00 

งานบริหารทั่วไป
เกี่ยวกับการศึกษา 

คาใชสอย รายจายเก่ียวเนื่องกับ
การปฏิบัติราชการที่ไม
เขาลักษณะรายจายงบ
รายจายอ่ืน ๆ 

โครงการสงเสริมคุณธรรม
จริยธรรม 

9967021132030004 10,000.00 0.00 10,000.00 0.00 0.00 0.00 

งานบริหารทั่วไป
เกี่ยวกับการศึกษา 

คาใชสอย รายจายเก่ียวเนื่องกับ
การปฏิบัติราชการที่ไม
เขาลักษณะรายจายงบ
รายจายอ่ืน ๆ 

โครงการสงเสริมวันสําคัญ
ทางศาสนา 

9967021132030003 20,000.00 0.00 0.00 0.00 19,800.00 200.00 

งานบริหารทั่วไป
เกี่ยวกับการศึกษา 

คาใชสอย คาบํารุงรักษาและ
ซอมแซม 

 - 9967021132040001 30,000.00 0.00 0.00 0.00 4,850.00 25,150.00 

รวมคาใชสอย   150,000.00 0.00 10,000.00 0.00 77,020.00 62,980.00 

งานบริหารทั่วไป
เกี่ยวกับการศึกษา 

คาวัสดุ วัสดุสํานักงาน  - 9967021133010001 20,000.00 2,000.00 0.00 0.00 21,200.00 800.00 

งานบริหารทั่วไป
เกี่ยวกับการศึกษา 

คาวัสดุ วัสดุงานบานงานครัว  - 9967021133030001 744,100.00 0.00 0.00 0.00 621,831.18 122,268.82 

งานบริหารทั่วไป
เกี่ยวกับการศึกษา 

คาวัสดุ วัสดุคอมพิวเตอร  - 9967021133140001 20,000.00 0.00 0.00 0.00 9,400.00 10,600.00 

งานบริหารทั่วไป
เกี่ยวกับการศึกษา 

คาวัสดุ วัสดุการศึกษา  - 9967021133150001 40,000.00 0.00 39,500.00 0.00 0.00 500.00 

รวมคาวัสดุ   824,100.00 2,000.00 39,500.00 0.00 652,431.18 134,168.82 

งานบริหารทั่วไป
เกี่ยวกับการศึกษา 

คาสาธารณูปโภค คาไฟฟา  - 9967021134010001 15,000.00 0.00 0.00 0.00 13,194.24 1,805.76 

งานบริหารทั่วไป
เกี่ยวกับการศึกษา 

คาสาธารณูปโภค คาน้ําประปา คาน้ํา
บาดาล 

 - 9967021134020001 10,000.00 0.00 0.00 0.00 2,437.00 7,563.00 

งานบริหารทั่วไป
เกี่ยวกับการศึกษา 

คาสาธารณูปโภค คาบริการสื่อสารและ
โทรคมนาคม 

 - 9967021134050001 10,000.00 0.00 0.00 0.00 5,767.30 4,232.70 

รวมคาสาธารณูปโภค   35,000.00 0.00 0.00 0.00 21,398.54 13,601.46 
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งานบริหารทั่วไป
เกี่ยวกับการศึกษา 

คาครุภัณฑ ครุภัณฑสํานักงาน ตูเหล็กเก็บเอกสาร 9967021141010001 6,000.00 0.00 0.00 0.00 0.00 6,000.00 

งานบริหารทั่วไป
เกี่ยวกับการศึกษา 

คาครุภัณฑ ครุภัณฑสํานักงาน พัดลมติดผนัง 9967021141010002 18,000.00 0.00 0.00 0.00 18,000.00 0.00 

งานบริหารทั่วไป
เกี่ยวกับการศึกษา 

คาครุภัณฑ ครุภัณฑคอมพิวเตอร
หรืออิเล็กทรอนิกส 

เครื่องพิมพเลเซอร 9967021141160001 8,000.00 0.00 0.00 0.00 0.00 8,000.00 

รวมคาครุภัณฑ   32,000.00 0.00 0.00 0.00 18,000.00 14,000.00 

งานบริหารทั่วไป
เกี่ยวกับการศึกษา 

คาที่ดินและ
สิ่งกอสราง 

คาตอเติมหรือ
ดัดแปลงอาคาร หรือ
สิ่งปลูกสรางตาง ๆ 

คาบํารุงรักษาและปรับปรุง
ที่ดินและสิ่งกอสราง 

9967021142100001 50,000.00 0.00 0.00 0.00 0.00 50,000.00 

รวมคาท่ีดินและส่ิงกอสราง   50,000.00 0.00 0.00 0.00 0.00 50,000.00 

งานบริหารทั่วไป
เกี่ยวกับการศึกษา 

เงินอุดหนุน เงินอุดหนุนสวน
ราชการ 

อุดหนุนโครงการอาหาร
กลางวัน โรงเรียนพัฒนา
สามัคค ี

9967021161020001 726,000.00 0.00 0.00 0.00 615,470.00 110,530.00 

งานบริหารทั่วไป
เกี่ยวกับการศึกษา 

เงินอุดหนุน เงินอุดหนุนสวน
ราชการ 

อุดหนุนโครงการอาหาร
กลางวันโรงเรียนคํามะเบื่อ
แสงเพชร 

9967021161020002 329,400.00 0.00 0.00 0.00 261,900.00 67,500.00 

งานบริหารทั่วไป
เกี่ยวกับการศึกษา 

เงินอุดหนุน เงินอุดหนุนสวน
ราชการ 

อุดหนุนโครงการอาหาร
กลางวันโรงเรียนบานดงสี
โท 

9967021161020007 302,400.00 0.00 0.00 0.00 261,630.00 40,770.00 

งานบริหารทั่วไป
เกี่ยวกับการศึกษา 

เงินอุดหนุน เงินอุดหนุนสวน
ราชการ 

อุดหนุนโรงเรียนคํามะเบื่อ
แสงเพชร 

9967021161020004 50,000.00 0.00 0.00 0.00 50,000.00 0.00 

งานบริหารทั่วไป
เกี่ยวกับการศึกษา 

เงินอุดหนุน เงินอุดหนุนสวน
ราชการ 

อุดหนุนโรงเรียนบานดงสี
โท 

9967021161020005 50,000.00 0.00 0.00 0.00 50,000.00 0.00 

งานบริหารทั่วไป
เกี่ยวกับการศึกษา 

เงินอุดหนุน เงินอุดหนุนสวน
ราชการ 

อุดหนุนโรงเรียนพัฒนา
สามัคค ี

9967021161020006 50,000.00 0.00 0.00 0.00 50,000.00 0.00 

งานบริหารทั่วไป
เกี่ยวกับการศึกษา 

เงินอุดหนุน เงินอุดหนุนสวน
ราชการ 

อุดหนุนสภาวัฒนธรรม
อําเภอเมืองอํานาจเจริญ 

9967021161020003 20,000.00 0.00 0.00 0.00 20,000.00 0.00 

รวมเงินอุดหนุน   1,527,800.00 0.00 0.00 0.00 1,309,000.00 218,800.00 

รวมงานบริหารท่ัวไปเก่ียวกับการศึกษา    4,874,100.00 39,500.00 49,500.00 0.00 4,005,769.72 858,330.28 

งานระดับกอนวัย
เรียนและ
ประถมศกึษา 

คาใชสอย รายจายเก่ียวเนื่องกับ
การปฏิบัติราชการที่ไม
เขาลักษณะรายจายงบ
รายจายอ่ืน ๆ 

โครงการจัดกิจกรรมวันเด็ก
แหงชาติ 

9967021232030001 40,000.00 0.00 0.00 0.00 40,000.00 0.00 
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งานระดับกอนวัย
เรียนและ
ประถมศกึษา 

คาใชสอย รายจายเก่ียวเนื่องกับ
การปฏิบัติราชการที่ไม
เขาลักษณะรายจายงบ
รายจายอ่ืน ๆ 

โครงการสนับสนุน
คาใชจายสนันสนุนสถาน
ศึกษา 

9967021232030002 826,500.00 0.00 0.00 0.00 557,850.00 268,650.00 

รวมคาใชสอย   866,500.00 0.00 0.00 0.00 597,850.00 268,650.00 

รวมงานระดับกอนวัยเรียนและประถมศึกษา    866,500.00 0.00 0.00 0.00 597,850.00 268,650.00 

งานบริหารทั่วไป
เกี่ยวกับ
สาธารณสุข 

เงินเดือน (ฝาย
ประจํา) 

เงินเดือนขาราชการ 
หรือพนักงานสวน
ทองถ่ิน 

 - 9967022122010001 392,400.00 0.00 130,000.00 0.00 260,280.00 2,120.00 

งานบริหารทั่วไป
เกี่ยวกับ
สาธารณสุข 

เงินเดือน (ฝาย
ประจํา) 

เงินประจําตําแหนง  - 9967022122030001 14,000.00 0.00 0.00 0.00 0.00 14,000.00 

งานบริหารทั่วไป
เกี่ยวกับ
สาธารณสุข 

เงินเดือน (ฝาย
ประจํา) 

คาตอบแทนพนักงาน
จาง 

 - 9967022122070001 756,000.00 0.00 0.00 0.00 729,000.00 27,000.00 

งานบริหารทั่วไป
เกี่ยวกับ
สาธารณสุข 

เงินเดือน (ฝาย
ประจํา) 

เงินเพ่ิมตาง ๆ ของ
พนักงานจาง 

 - 9967022122080001 84,000.00 5,000.00 0.00 0.00 85,500.00 3,500.00 

รวมเงินเดือน (ฝายประจํา)   1,246,400.00 5,000.00 130,000.00 0.00 1,074,780.00 46,620.00 

งานบริหารทั่วไป
เกี่ยวกับ
สาธารณสุข 

คาตอบแทน คาตอบแทนผูปฏิบัติ
ราชการอันเปน
ประโยชนแกองคกร
ปกครองสวนทองถ่ิน 

คาตอบแทนคณะกรรมการ
สอบขอเท็จจริงความรับผิด
ทางละเมิด 

9967022131010001 5,000.00 0.00 0.00 0.00 0.00 5,000.00 

งานบริหารทั่วไป
เกี่ยวกับ
สาธารณสุข 

คาตอบแทน คาตอบแทนผูปฏิบัติ
ราชการอันเปน
ประโยชนแกองคกร
ปกครองสวนทองถ่ิน 

คาตอบแทนอาสาสมัคร
บริบาลทองถ่ิน 

9967022131010002 0.00 120,000.00 60,000.00 0.00 60,000.00 0.00 

งานบริหารทั่วไป
เกี่ยวกับ
สาธารณสุข 

คาตอบแทน คาตอบแทนการ
ปฏิบัติงานนอกเวลา
ราชการ 

 - 9967022131030001 10,000.00 0.00 0.00 0.00 0.00 10,000.00 

งานบริหารทั่วไป
เกี่ยวกับ
สาธารณสุข 

คาตอบแทน คาเชาบาน  - 9967022131040001 48,000.00 0.00 0.00 0.00 48,000.00 0.00 

งานบริหารทั่วไป
เกี่ยวกับ
สาธารณสุข 

คาตอบแทน เงินชวยเหลือ
การศึกษาบุตร 

เงินชวยเหลือการศึกษา
บุตรขาราชการ/พนักงาน/
ลูกจางประจํา 

9967022131050001 10,000.00 0.00 5,000.00 0.00 0.00 5,000.00 

รวมคาตอบแทน   73,000.00 120,000.00 65,000.00 0.00 108,000.00 20,000.00 

งานบริหารทั่วไป
เกี่ยวกับ
สาธารณสุข 

คาใชสอย รายจายเพ่ือใหไดมาซึ่ง
บริการ 

รายจายเพ่ือใหไดมาซึ่ง
บริการ 

9967022132010001 556,000.00 60,000.00 152,000.00 0.00 456,022.00 7,978.00 

งานบริหารทั่วไป
เกี่ยวกับ
สาธารณสุข 

คาใชสอย รายจายเก่ียวเนื่องกับ
การปฏิบัติราชการที่ไม
เขาลักษณะรายจายงบ
รายจายอ่ืน ๆ 

คาใชจายในการเดินทางไป
ราชการ 

9967022132030001 15,000.00 0.00 0.00 0.00 5,714.00 9,286.00 
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งานบริหารทั่วไป
เกี่ยวกับ
สาธารณสุข 

คาใชสอย รายจายเก่ียวเนื่องกับ
การปฏิบัติราชการที่ไม
เขาลักษณะรายจายงบ
รายจายอ่ืน ๆ 

คาใชจายในการ
ลงทะเบียนในการฝกอบรม 

9967022132030002 15,000.00 0.00 0.00 0.00 0.00 15,000.00 

งานบริหารทั่วไป
เกี่ยวกับ
สาธารณสุข 

คาใชสอย รายจายเก่ียวเนื่องกับ
การปฏิบัติราชการที่ไม
เขาลักษณะรายจายงบ
รายจายอ่ืน ๆ 

โครงการคัดแยกขยะตน
ทาง 

9967022132030003 25,000.00 0.00 0.00 0.00 24,875.00 125.00 

งานบริหารทั่วไป
เกี่ยวกับ
สาธารณสุข 

คาใชสอย รายจายเก่ียวเนื่องกับ
การปฏิบัติราชการที่ไม
เขาลักษณะรายจายงบ
รายจายอ่ืน ๆ 

โครงการจัดกิจกรรมตลาด
นัดทองถ่ินสีเขียว 

9967022132030013 0.00 20,000.00 0.00 0.00 20,000.00 0.00 

งานบริหารทั่วไป
เกี่ยวกับ
สาธารณสุข 

คาใชสอย รายจายเก่ียวเนื่องกับ
การปฏิบัติราชการที่ไม
เขาลักษณะรายจายงบ
รายจายอ่ืน ๆ 

โครงการจัดทําถังขยะเปยก
รักโลกรอน 

9967022132030010 10,000.00 0.00 0.00 0.00 0.00 10,000.00 

งานบริหารทั่วไป
เกี่ยวกับ
สาธารณสุข 

คาใชสอย รายจายเก่ียวเนื่องกับ
การปฏิบัติราชการที่ไม
เขาลักษณะรายจายงบ
รายจายอ่ืน ๆ 

โครงการน้ําด่ืมสะอาดและ
อาหารปลอดภัย 

9967022132030012 10,000.00 0.00 0.00 0.00 0.00 10,000.00 

งานบริหารทั่วไป
เกี่ยวกับ
สาธารณสุข 

คาใชสอย รายจายเก่ียวเนื่องกับ
การปฏิบัติราชการที่ไม
เขาลักษณะรายจายงบ
รายจายอ่ืน ๆ 

โครงการปองกันและ
ควบคุมโรคไขเลือดออก 

9967022132030004 20,000.00 0.00 0.00 0.00 15,260.00 4,740.00 

งานบริหารทั่วไป
เกี่ยวกับ
สาธารณสุข 

คาใชสอย รายจายเก่ียวเนื่องกับ
การปฏิบัติราชการที่ไม
เขาลักษณะรายจายงบ
รายจายอ่ืน ๆ 

โครงการเผยแพรความรูใน
การลดและคัดแยกขยะมูล
ฝอยตามหลักการ 5 Rs 

9967022132030011 10,000.00 0.00 0.00 0.00 9,995.00 5.00 

งานบริหารทั่วไป
เกี่ยวกับ
สาธารณสุข 

คาใชสอย รายจายเก่ียวเนื่องกับ
การปฏิบัติราชการที่ไม
เขาลักษณะรายจายงบ
รายจายอ่ืน ๆ 

โครงการรณงรงคปองกัน
ปญหายาเสพติด 

9967022132030009 10,000.00 0.00 0.00 0.00 9,136.00 864.00 

งานบริหารทั่วไป
เกี่ยวกับ
สาธารณสุข 

คาใชสอย รายจายเก่ียวเนื่องกับ
การปฏิบัติราชการที่ไม
เขาลักษณะรายจายงบ
รายจายอ่ืน ๆ 

โครงการสนับสนุน
โครงการปลูกตนไมเฉลิม
พระเกียรติและอนุรักษ 

9967022132030008 10,000.00 0.00 0.00 0.00 0.00 10,000.00 

งานบริหารทั่วไป
เกี่ยวกับ
สาธารณสุข 

คาใชสอย รายจายเก่ียวเนื่องกับ
การปฏิบัติราชการที่ไม
เขาลักษณะรายจายงบ
รายจายอ่ืน ๆ 

โครงการสัตวปลอดโรค คน
ปลอดภัย จากโรคพิษสนัข
บา 

9967022132030005 30,000.00 30,000.00 0.00 0.00 60,000.00 0.00 

งานบริหารทั่วไป
เกี่ยวกับ
สาธารณสุข 

คาใชสอย รายจายเก่ียวเนื่องกับ
การปฏิบัติราชการที่ไม
เขาลักษณะรายจายงบ
รายจายอ่ืน ๆ 

โครงการหนองมะแซว 
เดิน-วิ่ง สักการะพระนอน 
ขอพรหลวงปูชา วัดถํ้าแสง
เพชร 

9967022132030014 0.00 30,000.00 0.00 0.00 29,998.00 2.00 
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งานบริหารทั่วไป
เกี่ยวกับ
สาธารณสุข 

คาใชสอย รายจายเก่ียวเนื่องกับ
การปฏิบัติราชการที่ไม
เขาลักษณะรายจายงบ
รายจายอ่ืน ๆ 

โครงการหนาบานนามอง
ถนนสวยในชุมชน 

9967022132030006 10,000.00 0.00 0.00 0.00 0.00 10,000.00 

งานบริหารทั่วไป
เกี่ยวกับ
สาธารณสุข 

คาใชสอย รายจายเก่ียวเนื่องกับ
การปฏิบัติราชการที่ไม
เขาลักษณะรายจายงบ
รายจายอ่ืน ๆ 

โครงการอนุรักษ ดิน น้ํา 
ปา 

9967022132030007 10,000.00 0.00 0.00 0.00 0.00 10,000.00 

งานบริหารทั่วไป
เกี่ยวกับ
สาธารณสุข 

คาใชสอย คาบํารุงรักษาและ
ซอมแซม 

 - 9967022132040001 50,000.00 0.00 10,000.00 0.00 19,750.00 20,250.00 

รวมคาใชสอย   781,000.00 140,000.00 162,000.00 0.00 650,750.00 108,250.00 

งานบริหารทั่วไป
เกี่ยวกับ
สาธารณสุข 

คาวัสดุ วัสดุสํานักงาน  - 9967022133010001 10,000.00 10,000.00 0.00 0.00 19,995.00 5.00 

งานบริหารทั่วไป
เกี่ยวกับ
สาธารณสุข 

คาวัสดุ วัสดุงานบานงานครัว  - 9967022133030001 10,000.00 0.00 0.00 0.00 1,520.00 8,480.00 

งานบริหารทั่วไป
เกี่ยวกับ
สาธารณสุข 

คาวัสดุ วัสดุกอสราง  - 9967022133060001 10,000.00 0.00 0.00 0.00 0.00 10,000.00 

งานบริหารทั่วไป
เกี่ยวกับ
สาธารณสุข 

คาวัสดุ วัสดุยานพาหนะและ
ขนสง 

 - 9967022133070001 20,000.00 0.00 0.00 0.00 3,900.00 16,100.00 

งานบริหารทั่วไป
เกี่ยวกับ
สาธารณสุข 

คาวัสดุ วัสดุเชื้อเพลิงและหลอ
ลื่น 

 - 9967022133080001 50,000.00 32,000.00 0.00 0.00 75,410.00 6,590.00 

งานบริหารทั่วไป
เกี่ยวกับ
สาธารณสุข 

คาวัสดุ วัสดุวิทยาศาสตรหรือ
การแพทย 

 - 9967022133090001 70,000.00 0.00 0.00 0.00 69,800.00 200.00 

งานบริหารทั่วไป
เกี่ยวกับ
สาธารณสุข 

คาวัสดุ วัสดุโฆษณาและ
เผยแพร 

 - 9967022133110001 5,000.00 0.00 0.00 0.00 0.00 5,000.00 

งานบริหารทั่วไป
เกี่ยวกับ
สาธารณสุข 

คาวัสดุ วัสดุเครื่องแตงกาย  - 9967022133120001 5,000.00 0.00 0.00 0.00 2,880.00 2,120.00 

งานบริหารทั่วไป
เกี่ยวกับ
สาธารณสุข 

คาวัสดุ วัสดุคอมพิวเตอร   9967022133140001 5,000.00 0.00 0.00 0.00 4,550.00 450.00 

รวมคาวัสดุ   185,000.00 42,000.00 0.00 0.00 178,055.00 48,945.00 

งานบริหารทั่วไป
เกี่ยวกับ
สาธารณสุข 

คาสาธารณูปโภค คาบริการโทรศัพท  - 9967022134030001 6,000.00 0.00 0.00 0.00 4,802.16 1,197.84 

รวมคาสาธารณูปโภค   6,000.00 0.00 0.00 0.00 4,802.16 1,197.84 
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งานบริหารทั่วไป
เกี่ยวกับ
สาธารณสุข 

คาครุภัณฑ ครุภัณฑสํานักงาน ตูเหล็กเก็บเอกสาร 9967022141010001 12,000.00 0.00 0.00 0.00 12,000.00 0.00 

รวมคาครุภัณฑ   12,000.00 0.00 0.00 0.00 12,000.00 0.00 

งานบริหารทั่วไป
เกี่ยวกับ
สาธารณสุข 

เงินอุดหนุน เงินอุดหนุนสวน
ราชการ 

อุดหนุนโครงการ
พระราชดําริดาน
สาธารณสุข 

9967022161020001 240,000.00 0.00 240,000.00 0.00 0.00 0.00 

งานบริหารทั่วไป
เกี่ยวกับ
สาธารณสุข 

เงินอุดหนุน เงินอุดหนุนองคกร
ประชาชน 

อุดหนุนโครงการ
พระราชดําริดาน
สาธารณสุข 

9967022161040001 0.00 240,000.00 0.00 0.00 240,000.00 0.00 

รวมเงินอุดหนุน   240,000.00 240,000.00 240,000.00 0.00 240,000.00 0.00 

รวมงานบริหารท่ัวไปเก่ียวกับสาธารณสุข    2,543,400.00 547,000.00 597,000.00 0.00 2,268,387.16 225,012.84 

งานบริหารทั่วไป
เกี่ยวกับสังคม
สงเคราะห 

คาใชสอย รายจายเก่ียวเนื่องกับ
การปฏิบัติราชการที่ไม
เขาลักษณะรายจายงบ
รายจายอ่ืน ๆ 

โครงการสงเคราะหผูมี
รายไดนอย ผูดอยโอกาส 

9967023132030001 10,000.00 0.00 0.00 0.00 0.00 10,000.00 

รวมคาใชสอย   10,000.00 0.00 0.00 0.00 0.00 10,000.00 

รวมงานบริหารท่ัวไปเก่ียวกับสังคมสงเคราะห    10,000.00 0.00 0.00 0.00 0.00 10,000.00 

งานบริหารทั่วไป
เกี่ยวกับเคหะและ
ชุมชน 

เงินเดือน (ฝาย
ประจํา) 

เงินเดือนขาราชการ 
หรือพนักงานสวน
ทองถ่ิน 

 - 9967024122010001 680,100.00 440,000.00 130,000.00 0.00 947,739.00 42,361.00 

งานบริหารทั่วไป
เกี่ยวกับเคหะและ
ชุมชน 

เงินเดือน (ฝาย
ประจํา) 

เงินประจําตําแหนง - 9967024122030001 14,000.00 0.00 0.00 0.00 0.00 14,000.00 

งานบริหารทั่วไป
เกี่ยวกับเคหะและ
ชุมชน 

เงินเดือน (ฝาย
ประจํา) 

คาตอบแทนพนักงาน
จาง 

 - 9967024122070001 236,400.00 0.00 0.00 0.00 233,280.00 3,120.00 

งานบริหารทั่วไป
เกี่ยวกับเคหะและ
ชุมชน 

เงินเดือน (ฝาย
ประจํา) 

เงินเพ่ิมตาง ๆ ของ
พนักงานจาง 

 - 9967024122080001 36,000.00 0.00 0.00 0.00 36,000.00 0.00 

รวมเงินเดือน (ฝายประจํา)   966,500.00 440,000.00 130,000.00 0.00 1,217,019.00 59,481.00 

งานบริหารทั่วไป
เกี่ยวกับเคหะและ
ชุมชน 

คาตอบแทน คาตอบแทนผูปฏิบัติ
ราชการอันเปน
ประโยชนแกองคกร
ปกครองสวนทองถ่ิน 

คาตอบแทนคณะกรรมการ
สอบขอเท็จจริงความรับผิด
ทางละเมิด 

9967024131010002 5,000.00 0.00 0.00 0.00 0.00 5,000.00 

งานบริหารทั่วไป
เกี่ยวกับเคหะและ
ชุมชน 

คาตอบแทน คาตอบแทนผูปฏิบัติ
ราชการอันเปน
ประโยชนแกองคกร
ปกครองสวนทองถ่ิน 

คาตอบแทนเจาหนาที่ใน
การเลือกต้ัง 

9967024131010001 5,000.00 0.00 0.00 0.00 0.00 5,000.00 

งานบริหารทั่วไป
เกี่ยวกับเคหะและ
ชุมชน 

คาตอบแทน คาตอบแทนผูปฏิบัติ
ราชการอันเปน
ประโยชนแกองคกร
ปกครองสวนทองถ่ิน 

คาตอบแทนผูปฏิบัติ
ราชการอันเปนประโยชน
แกองคกรปกครองสวน
ทองถ่ิน 

9967024131010003 5,000.00 0.00 0.00 0.00 0.00 5,000.00 
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งานบริหารทั่วไป
เกี่ยวกับเคหะและ
ชุมชน 

คาตอบแทน คาตอบแทนการ
ปฏิบัติงานนอกเวลา
ราชการ 

 - 9967024131030001 5,000.00 0.00 0.00 0.00 0.00 5,000.00 

งานบริหารทั่วไป
เกี่ยวกับเคหะและ
ชุมชน 

คาตอบแทน คาเชาบาน  - 9967024131040001 36,000.00 0.00 0.00 0.00 27,500.00 8,500.00 

งานบริหารทั่วไป
เกี่ยวกับเคหะและ
ชุมชน 

คาตอบแทน เงินชวยเหลือ
การศึกษาบุตร 

เงินชวยเหลือการศึกษา
บุตรขาราชการ/พนักงาน/
ลูกจางประจํา 

9967024131050001 18,600.00 0.00 0.00 0.00 11,100.00 7,500.00 

รวมคาตอบแทน   74,600.00 0.00 0.00 0.00 38,600.00 36,000.00 

งานบริหารทั่วไป
เกี่ยวกับเคหะและ
ชุมชน 

คาใชสอย รายจายเพ่ือใหไดมาซึ่ง
บริการ 

ตรวจสอบแนวเขต 9967024132010002 10,000.00 0.00 0.00 0.00 0.00 10,000.00 

งานบริหารทั่วไป
เกี่ยวกับเคหะและ
ชุมชน 

คาใชสอย รายจายเพ่ือใหไดมาซึ่ง
บริการ 

รายจายเพ่ือใหไดมาซึ่ง
บริการ 

9967024132010001 30,000.00 110,000.00 0.00 0.00 106,653.12 33,346.88 

งานบริหารทั่วไป
เกี่ยวกับเคหะและ
ชุมชน 

คาใชสอย รายจายเก่ียวเนื่องกับ
การปฏิบัติราชการที่ไม
เขาลักษณะรายจายงบ
รายจายอ่ืน ๆ 

คาใชจายในการเดินทางไป
ราชการ 

9967024132030001 20,000.00 0.00 0.00 0.00 12,997.00 7,003.00 

งานบริหารทั่วไป
เกี่ยวกับเคหะและ
ชุมชน 

คาใชสอย รายจายเก่ียวเนื่องกับ
การปฏิบัติราชการที่ไม
เขาลักษณะรายจายงบ
รายจายอ่ืน ๆ 

คาใชจายในการ
ลงทะเบียนในการฝกอบรม 

9967024132030002 20,000.00 0.00 0.00 0.00 16,500.00 3,500.00 

งานบริหารทั่วไป
เกี่ยวกับเคหะและ
ชุมชน 

คาใชสอย คาบํารุงรักษาและ
ซอมแซม 

 - 9967024132040001 40,000.00 0.00 0.00 0.00 16,600.00 23,400.00 

รวมคาใชสอย   120,000.00 110,000.00 0.00 0.00 152,750.12 77,249.88 

งานบริหารทั่วไป
เกี่ยวกับเคหะและ
ชุมชน 

คาวัสดุ วัสดุสํานักงาน  - 9967024133010001 10,000.00 0.00 0.00 0.00 0.00 10,000.00 

งานบริหารทั่วไป
เกี่ยวกับเคหะและ
ชุมชน 

คาวัสดุ วัสดุไฟฟาและวิทยุ  - 9967024133020001 30,000.00 20,000.00 0.00 0.00 49,430.00 570.00 

งานบริหารทั่วไป
เกี่ยวกับเคหะและ
ชุมชน 

คาวัสดุ วัสดุกอสราง  - 9967024133060001 50,000.00 220,000.00 0.00 216,634.00 52,220.00 1,146.00 

งานบริหารทั่วไป
เกี่ยวกับเคหะและ
ชุมชน 

คาวัสดุ วัสดุยานพาหนะและ
ขนสง 

 - 9967024133070001 10,000.00 0.00 0.00 0.00 0.00 10,000.00 

งานบริหารทั่วไป
เกี่ยวกับเคหะและ
ชุมชน 

คาวัสดุ วัสดุคอมพิวเตอร  - 9967024133140001 10,000.00 0.00 0.00 0.00 5,000.00 5,000.00 

รวมคาวัสดุ   110,000.00 240,000.00 0.00 216,634.00 106,650.00 26,716.00 
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งานบริหารทั่วไป
เกี่ยวกับเคหะและ
ชุมชน 

คาครุภัณฑ ครุภัณฑสํานักงาน ตูเหล็กเก็บเอกสาร 9967024141010001 6,000.00 0.00 0.00 0.00 0.00 6,000.00 

รวมคาครุภัณฑ   6,000.00 0.00 0.00 0.00 0.00 6,000.00 

งานบริหารทั่วไป
เกี่ยวกับเคหะและ
ชุมชน 

คาที่ดินและ
สิ่งกอสราง 

คาปรับปรุงที่ดินและ
สิ่งกอสราง 

คาบํารุงรักษาและปรับปรุง
ที่ดินและสิ่งกอสราง 

9967024142130001 200,000.00 0.00 0.00 0.00 128,600.00 71,400.00 

รวมคาท่ีดินและส่ิงกอสราง   200,000.00 0.00 0.00 0.00 128,600.00 71,400.00 

รวมงานบริหารท่ัวไปเก่ียวกับเคหะและชุมชน    1,477,100.00 790,000.00 130,000.00 216,634.00 1,643,619.12 276,846.88 

งานบริหารทั่วไป
เกี่ยวกับสราง
ความเขมแข็งของ
ชุมชน 

คาใชสอย รายจายเก่ียวเนื่องกับ
การปฏิบัติราชการที่ไม
เขาลักษณะรายจายงบ
รายจายอ่ืน ๆ 

โครงการพัฒนาคุณภาพ
ชีวิตผูสูงอายุ,ผูพิการ
,ผูดอยโอกาส 

9967025132030005 10,000.00 0.00 0.00 0.00 9,600.00 400.00 

งานบริหารทั่วไป
เกี่ยวกับสราง
ความเขมแข็งของ
ชุมชน 

คาใชสอย รายจายเก่ียวเนื่องกับ
การปฏิบัติราชการที่ไม
เขาลักษณะรายจายงบ
รายจายอ่ืน ๆ 

โครงการพัฒนาสตรีและ
ครอบครัว 

9967025132030001 10,000.00 0.00 0.00 0.00 0.00 10,000.00 

งานบริหารทั่วไป
เกี่ยวกับสราง
ความเขมแข็งของ
ชุมชน 

คาใชสอย รายจายเก่ียวเนื่องกับ
การปฏิบัติราชการที่ไม
เขาลักษณะรายจายงบ
รายจายอ่ืน ๆ 

โครงการวันผูสูงอายุ 9967025132030006 40,000.00 0.00 0.00 0.00 40,000.00 0.00 

งานบริหารทั่วไป
เกี่ยวกับสราง
ความเขมแข็งของ
ชุมชน 

คาใชสอย รายจายเก่ียวเนื่องกับ
การปฏิบัติราชการที่ไม
เขาลักษณะรายจายงบ
รายจายอ่ืน ๆ 

โครงการสงเสริมศูนย
จําหนายผลิตภัณฑ สินคา
ในชุมชน 

9967025132030003 10,000.00 0.00 0.00 0.00 0.00 10,000.00 

งานบริหารทั่วไป
เกี่ยวกับสราง
ความเขมแข็งของ
ชุมชน 

คาใชสอย รายจายเก่ียวเนื่องกับ
การปฏิบัติราชการที่ไม
เขาลักษณะรายจายงบ
รายจายอ่ืน ๆ 

โครงการสงเสริมอาชีพใน
ชุมชน 

9967025132030004 15,000.00 0.00 0.00 0.00 15,000.00 0.00 

งานบริหารทั่วไป
เกี่ยวกับสราง
ความเขมแข็งของ
ชุมชน 

คาใชสอย รายจายเก่ียวเนื่องกับ
การปฏิบัติราชการที่ไม
เขาลักษณะรายจายงบ
รายจายอ่ืน ๆ 

โครงการสนับสนุนสงเสริม
การแปรรูปผลิตภัณฑ 

9967025132030002 10,000.00 0.00 0.00 0.00 0.00 10,000.00 

รวมคาใชสอย   95,000.00 0.00 0.00 0.00 64,600.00 30,400.00 

รวมงานบริหารท่ัวไปเก่ียวกับสรางความเขมแข็งของชุมชน    95,000.00 0.00 0.00 0.00 64,600.00 30,400.00 

งานกีฬาและ
นันทนาการ 

คาใชสอย รายจายเก่ียวเนื่องกับ
การปฏิบัติราชการที่ไม
เขาลักษณะรายจายงบ
รายจายอ่ืน ๆ 

โครงการจัดการแขงขัน
กีฬาตําบลภายในตําบล 

9967026232030001 130,000.00 0.00 0.00 0.00 130,000.00 0.00 

รวมคาใชสอย   130,000.00 0.00 0.00 0.00 130,000.00 0.00 
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งานกีฬาและ
นันทนาการ 

คาวัสดุ วัสดุกีฬา  - 9967026233130001 60,000.00 0.00 0.00 0.00 59,750.00 250.00 

รวมคาวัสดุ   60,000.00 0.00 0.00 0.00 59,750.00 250.00 

รวมงานกีฬาและนันทนาการ   190,000.00 0.00 0.00 0.00 189,750.00 250.00 

งานศาสนา
วัฒนธรรมทองถ่ิน 

คาใชสอย รายจายเก่ียวเนื่องกับ
การปฏิบัติราชการที่ไม
เขาลักษณะรายจายงบ
รายจายอ่ืน ๆ 

โครงการจัดกิจกรรมสภา
วัฒนธรรมตําบลหนองมะ
แซว 

9967026332030001 30,000.00 0.00 0.00 0.00 0.00 30,000.00 

งานศาสนา
วัฒนธรรมทองถ่ิน 

คาใชสอย รายจายเก่ียวเนื่องกับ
การปฏิบัติราชการที่ไม
เขาลักษณะรายจายงบ
รายจายอ่ืน ๆ 

โครงการสืบสานประเพณี
และสืบทอดวัฒนธรรม
ทองถ่ิน 

9967026332030002 200,000.00 0.00 200,000.00 0.00 0.00 0.00 

รวมคาใชสอย   230,000.00 0.00 200,000.00 0.00 0.00 30,000.00 

งานศาสนา
วัฒนธรรมทองถ่ิน 

เงินอุดหนุน เงินอุดหนุนสวน
ราชการ 

อุดหนุนที่ทําการปกครอง
จังหวัดอํานาจเจริญ 

9967026361020001 10,000.00 10,000.00 20,000.00 0.00 0.00 0.00 

งานศาสนา
วัฒนธรรมทองถ่ิน 

เงินอุดหนุน เงินอุดหนุนสวน
ราชการ 

อุดหนุนที่ทําการปกครอง
อําเภอเมืองอํานาจเจริญ 

9967026361020003 0.00 20,000.00 0.00 0.00 20,000.00 0.00 

งานศาสนา
วัฒนธรรมทองถ่ิน 

เงินอุดหนุน เงินอุดหนุนสวน
ราชการ 

อุดหนุนสภาวัฒนธรรม
อําเภอเมืองอํานาจเจริญ 

9967026361020002 20,000.00 0.00 0.00 0.00 0.00 20,000.00 

รวมเงินอุดหนุน   30,000.00 30,000.00 20,000.00 0.00 20,000.00 20,000.00 

รวมงานศาสนาวัฒนธรรมทองถ่ิน    260,000.00 30,000.00 220,000.00 0.00 20,000.00 50,000.00 

งานกอสราง คาที่ดินและ
สิ่งกอสราง 

คากอสรางสิ่ง
สาธารณูปโภค 

โครงการกอสรางถนน
คอนกรีตเสริมเหล็กภายใน
หมูบาน (จุดที่1) หมู 9 
บานดงสีโทนอย 

9967031242120006 282,600.00 0.00 0.00 0.00 280,000.00 2,600.00 

งานกอสราง คาที่ดินและ
สิ่งกอสราง 

คากอสรางสิ่ง
สาธารณูปโภค 

โครงการกอสรางถนน
คอนกรีตเสริมเหล็กภายใน
หมูบาน (จุดที่2) หมู 9 
บานดงสีโทนอย 

9967031242120004 167,400.00 0.00 0.00 0.00 167,000.00 400.00 

งานกอสราง คาที่ดินและ
สิ่งกอสราง 

คากอสรางสิ่ง
สาธารณูปโภค 

โครงการกอสรางทอ
ระบายน้ําพรอมบอพัก
ภายในหมูบาน หมูที่ 2 
บานปริญญา 

9967031242120001 450,000.00 0.00 0.00 0.00 449,600.00 400.00 

งานกอสราง คาที่ดินและ
สิ่งกอสราง 

คากอสรางสิ่ง
สาธารณูปโภค 

โครงการกอสรางทอ
ระบายน้ําพรอมบอพัก
ภายในหมูบาน หมูที่ 3 
บานหนองหิน 

9967031242120002 450,000.00 0.00 0.00 0.00 449,600.00 400.00 

งานกอสราง คาที่ดินและ
สิ่งกอสราง 

คากอสรางสิ่ง
สาธารณูปโภค 

โครงการกอสรางอาคาร
ศูนย อปพร. หมู 10 บาน
สี่แยกแสงเพชร 

9967031242120005 150,000.00 0.00 150,000.00 0.00 0.00 0.00 
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งานกอสราง คาที่ดินและ
สิ่งกอสราง 

คากอสรางสิ่ง
สาธารณูปโภค 

โครงการปรับปรุงซอมแซม
ถนนลูกรังภายในหมูบาน 
หมู 5 บานหวยไร 

9967031242120007 40,000.00 0.00 40,000.00 0.00 0.00 0.00 

งานกอสราง คาที่ดินและ
สิ่งกอสราง 

คากอสรางสิ่ง
สาธารณูปโภค 

โครงการเสริมผิวถนนแอส
ฟลทติกคอนกรีต ภายใน
หมูบาน หมู 5 บานหัวยไร 

9967031242120003 260,000.00 0.00 0.00 259,600.00 0.00 400.00 

งานกอสราง คาที่ดินและ
สิ่งกอสราง 

คากอสรางสิ่ง
สาธารณูปโภค 

โครงการเสริมผิวถนนแอส
ฟลทติกคอนกรีตภายใน
หมูบาน หมูที่ 5  บานหวย
ไร 

9967031242120008 0.00 190,000.00 0.00 189,700.00 0.00 300.00 

รวมคาท่ีดินและส่ิงกอสราง   1,800,000.00 190,000.00 190,000.00 449,300.00 1,346,200.00 4,500.00 

รวมงานกอสราง   1,800,000.00 190,000.00 190,000.00 449,300.00 1,346,200.00 4,500.00 

งานสงเสริม
การเกษตร 

คาใชสอย รายจายเก่ียวเนื่องกับ
การปฏิบัติราชการที่ไม
เขาลักษณะรายจายงบ
รายจายอ่ืน ๆ 

โครงการปลูกปา ปลูกหญา
แฝก เฉลิมพระเกียรติ 

9967032132030001 10,000.00 0.00 0.00 0.00 5,100.00 4,900.00 

งานสงเสริม
การเกษตร 

คาใชสอย รายจายเก่ียวเนื่องกับ
การปฏิบัติราชการที่ไม
เขาลักษณะรายจายงบ
รายจายอ่ืน ๆ 

โครงการสงเสริมสนับสนุน
การดําเนินการตาม
แนวทางเศรษฐกิจพอเพียง 

9967032132030002 10,000.00 0.00 0.00 0.00 0.00 10,000.00 

งานสงเสริม
การเกษตร 

คาใชสอย คาบํารุงรักษาและ
ซอมแซม 

 - 9967032132040001 10,000.00 0.00 0.00 0.00 0.00 10,000.00 

รวมคาใชสอย   30,000.00 0.00 0.00 0.00 5,100.00 24,900.00 

งานสงเสริม
การเกษตร 

คาวัสดุ วัสดุกอสราง  - 9967032133060001 10,000.00 0.00 10,000.00 0.00 0.00 0.00 

งานสงเสริม
การเกษตร 

คาวัสดุ วัสดุเชื้อเพลิงและหลอ
ลื่น 

 - 9967032133080001 5,000.00 0.00 5,000.00 0.00 0.00 0.00 

งานสงเสริม
การเกษตร 

คาวัสดุ วัสดุการเกษตร  - 9967032133100001 10,000.00 0.00 0.00 0.00 0.00 10,000.00 

รวมคาวัสดุ   25,000.00 0.00 15,000.00 0.00 0.00 10,000.00 

งานสงเสริม
การเกษตร 

คาสาธารณูปโภค คาไฟฟา   9967032134010001 30,000.00 15,000.00 0.00 0.00 33,331.29 11,668.71 

รวมคาสาธารณูปโภค   30,000.00 15,000.00 0.00 0.00 33,331.29 11,668.71 

รวมงานสงเสริมการเกษตร    85,000.00 15,000.00 15,000.00 0.00 38,431.29 46,568.71 

งานกิจการประปา คาใชสอย รายจายเพ่ือใหไดมาซึ่ง
บริการ 

รายจายเพ่ือใหไดมาซึ่ง
บริการ 

9967033232010001 10,000.00 0.00 0.00 0.00 0.00 10,000.00 

งานกิจการประปา คาใชสอย คาบํารุงรักษาและ
ซอมแซม 

 - 9967033232040001 30,000.00 0.00 20,000.00 0.00 0.00 10,000.00 

รวมคาใชสอย   40,000.00 0.00 20,000.00 0.00 0.00 20,000.00 

งานกิจการประปา คาวัสดุ วัสดุกอสราง  - 9967033233060001 10,000.00 0.00 0.00 0.00 0.00 10,000.00 
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งานกิจการประปา คาวัสดุ วัสดุวิทยาศาสตรหรือ
การแพทย 

 - 9967033233090001 30,000.00 0.00 0.00 0.00 0.00 30,000.00 

งานกิจการประปา คาวัสดุ วัสดุอ่ืน  - 9967033233210001 10,000.00 0.00 0.00 0.00 0.00 10,000.00 

รวมคาวัสดุ   50,000.00 0.00 0.00 0.00 0.00 50,000.00 

งานกิจการประปา คาสาธารณูปโภค คาไฟฟา  - 9967033234010001 10,000.00 0.00 0.00 0.00 1,336.40 8,663.60 

รวมคาสาธารณูปโภค   10,000.00 0.00 0.00 0.00 1,336.40 8,663.60 

งานกิจการประปา คาครุภัณฑ ครุภัณฑการเกษตร เครื่องซัมเมอร 9967033241040003 0.00 60,400.00 0.00 0.00 60,400.00 0.00 

งานกิจการประปา คาครุภัณฑ ครุภัณฑการเกษตร เครื่องสูบน้ํา ขนาด 3 นิ้ว 
(มอเตอรไฟฟา) 

9967033241040001 34,400.00 0.00 34,400.00 0.00 0.00 0.00 

งานกิจการประปา คาครุภัณฑ ครุภัณฑการเกษตร เครื่องสูบน้ํา ขนาด 4 นิ้ว 
(มอเตอรไฟฟา) 

9967033241040002 38,000.00 0.00 26,000.00 0.00 0.00 12,000.00 

รวมคาครุภัณฑ   72,400.00 60,400.00 60,400.00 0.00 60,400.00 12,000.00 

รวมงานกิจการประปา   172,400.00 60,400.00 80,400.00 0.00 61,736.40 90,663.60 

รวมท้ังหมด   34,950,000.00 2,642,900.00 2,642,900.00 665,934.00  3,891,999.88 

 



 

 

 

สวนที่  3   
สรุปผล ขอสังเกตและขอเสนอแนะ 
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1. ปญหา/อุปสรรค และขอเสนอแนะในการดําเนินงาน  

    ปญหาและอุปสรรคในการดําเนินงาน   

  ๑. การกําหนดตัวชี้วัดและคาเปาหมายผลสัมฤทธิ์ของงานท่ีปรากฏในแผนยุทธศาสตร  การพัฒนา พบวา บาง

ตัวชี้วัดมีความยากเกินไป บางโครงการไมวัดตามตัวชี้วัดท่ี กําหนดไว สําหรับการจัดเก็บขอมูลและบางตัวชี้วัดมีการตั้ง

คาตัวเลขเปาหมายสูงเกินไปจากความเปนจริง จึงสงผลใหการปฏิบัติงานไมประสบความสําเร็จ หรือไมสามารถ

บรรลุผลสําเร็จไดจริง  

  2 . ข้ันตอนของการจัดทําเทศบัญญัติงบประมาณรายจายประจําป ของหนวยงานท่ี  เก่ียวของ ขาดการ

วิเคราะหในรายละเอียดของการตั้งงบประมาณตามภารกิจของกอง/ฝาย/งานในหนวยงาน  โดยเฉพาะอยางยิ่งการ

พิจารณาในเรือ่งของจาํนวนงบประมาณในการตั้งงบประมาณรายจายประจําปไม  สอดคลองกับแผนพัฒนา ทองถ่ินใน

บางยุทธศาสตรไดรับการจัดสรรงบประมาณสูงกวาแผนพัฒนาทองถ่ิน   

  3. งบประมาณมีจํากัด แตโครงการตามแผนพัฒนามีจํานวนมาก ทําใหความสําเร็จตามแผนพัฒนาทําไมได

ตามเปาหมาย 

 

2. ขอเสนอแนะในการปฏิบัติงาน  

 1. การดําเนิน โครงการตาง ๆ ควรคํานึงถึงกลุมเปาหมายท่ีไดรับและความคุมคาของงบประมาณ  
 2. เนนการประชาสัมพันธโครงการ/กิจกรรมตาง ๆ พรอมจัดทําเปนเอกสารเพ่ือเผยแพรขอมูลขาวสารให

ประชาชนไดรับทราบเปนระยะ ๆ อยางตอเนื่อง  เพ่ือความโปรงใส ตรวจสอบได 

 3. ดานการจัดการทรัพยากรธรรมชาติและสิ่งแวดลอม มีการกําหนดยุทธศาสตรไวอยางชัดเจน แตไมมีการ

ดําเนินกิจกรรม/โครงการท่ีนําไปสูการแกไขปญหาอยางชัดเจน ควรใหความสําคัญกับยุทธศาสตรดานนี้ โดยเฉพาะ

เรื่องการจัดการขยะ ซ่ึงเปนปญหาสําคัญอันดับตน ๆ จะตองแกไข 

 4. การจัดแผนงานโครงการในแผนพัฒนาประจําปกับการต้ังงบประมาณรายจาย และการนําแผนงาน/

โครงการไปสูการปฏิบัติ  ควรจะมีความใกลเคียงกันท้ังในเรื่องของจํานวนโครงการ และงบประมาณ เพ่ือใหการดําเนิน

พัฒนาเปนไปอยางมีประสิทธิภาพและบรรลุเปาหมาย 

 5. การจัดทําประชาคมหมูบาน ตองหาวิธีการเพ่ือใหไดความตองการของชาวบานจริง ๆ สามารถแกไขปญหา

ความเดือดรอนของประชาชนไดจริง และมีความเปนไปไดสูงท่ีจะนําแผนงาน/โครงการนั้นมาดําเนินการ ถาทําไมได

จะตองชี้แจงใหประชาชนเขาใจ และควร เนนใหประชาชนมีสวนรวมมาก ๆ  
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ปญหา อุปสรรค และขอเสนอแนะ 

 

 1.  สภาพปญหาและอุปสรรค  จากการติดตามและประเมินผลแผนพัฒนาทองถ่ิน ( พ.ศ. 2566-2570) 

ประจาํปงบประมาณ พ.ศ.2567 พบปญหาและอุปสรรคในการปฏิบัติงาน ดังนี้  

  1.1 การจัดทําแผนพัฒนาทองถ่ิน มีโครงการ/แผนงาน เปนจํานวนมาก เม่ือเปรียบเทียบกับ

งบประมาณของ  องคการบริหารสวนตําบลหนองมะแซว ท่ีมีอยูอยางจํากัด สําหรับโครงการ/แผนงาน ท่ีองคการ

บริหารสวนตําบลหนองมะแซว  ดําเนินการเอง เห็นควรบรรจุโครงการ/แผนงานใหสอดคลองและใกลเคียงกับ

งบประมาณท่ีมี ท้ังนี้  โครงการ/แผนงาน ท่ีเกินศักยภาพขององคการบริหารสวนตําบลหนองมะแซว จะบรรจุไวเพ่ือ

รองรับการสนับสนุน งบประมาณจากหนวยงานท่ีเก่ียวของ เชน กรมสงเสริมการปกครองสวนทองถ่ิน กรมทรัพยากร

น้ํา กรมทางหลวง ชนบท เปนตน  

   1.2 สัดสวนของโครงการของยุธศาสตรการพัฒนา ยังคงเนนดานโครงสรางพนฐานเปนสวนใหญ 

  2. สรุปรายงานผลการวิเคราะหสภาพปญหา อุปสรรค การนําแผนไปสูการปฏิบัติ  

   2.1 การกําหนดโครงการ/แผนงาน ในแผนพัฒนาในแตละปยังไมคํานึงถึงความเหมาะสมและความ

เปนไปได  เทาท่ีควร ทําใหแผนพัฒนามีโครงการ/แผนงานมาก แตนําโครงการท่ีบรรจุในแผนพัฒนาไปปฏิบัตินอย 

สงผลให รอยละความสําเร็จตามแผนพัฒนาอยูในเกณฑท่ีต่ํา  

2.2 สัดสวนของโครงการในแตละยุทธศาสตรท่ีน าไปปฏิบัติจริง ยังดําเนินการไดนอยเม่ือเทียบกับ

โครงสราง พ้ืนฐานท่ีดําเนินการเปนสวนมาก  

2.3 มีความจํากัดดานงบประมาณเม่ือเทียบกับปริมาณท่ีตองปฏิบัติ  

  3. ความคิดเห็น/ขอเสนอแนะ  

   3.1 การกําหนดโครงการ/แผนงาน ในแผนพัฒนาแตละป ควรคํานึงถึงความเรงดวน ความเหมาะสม 

และ ความเปนไปได มีผลใหรอยละของความสําเร็จอยูในเกณฑท่ีสูง  

   3.2 ควรดําเนินโครงการใหครอบคลุมทุกยุทธศาสตร เพ่ือจะไดบรรลุวิสัยทัศนพันธกิจ ของ อบต.  

   3.3 ควรมีการประสานหนวยงานภายนอก เพ่ือขอรับสนับสนุนงบประมาณโครงการท่ีเกินศักยภาพ 
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