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                           พระราชบัญญัติสภาต าบล และองค์การบริหารส่วนต าบล พ.ศ. ๒๕๓๗ แก้ไขเพ่ิมเติมถึง(ฉบับที่ ๖) 
พ.ศ. ๒๕๕๒ มาตรา  ๕๘  บญัญัติไว้ว่าให้องค์การบริหารส่วนต าบลมีนายกองค์การบริหารส่วนต าบลคนหนึ่ง ซึ่งมาจากการ
เลือกตั้งโดยตรงจากประชาชนตามกฎหมายว่าด้วยการเลือกตั้งสมาชิกสภาท้องถิ่น หรือผู้บริหารท้องถิ่น และมาตรา ๕๘/๕ 
บัญญัติไว้ว่าก่อนนายกองค์การบริหารส่วนต าบลเข้ารับหน้าที่ ให้ประธานสภาองค์การบริหารส่วนต าบลเรียกประชุมสภา
องค์การบริหารส่วนต าบล  เพ่ือให้นายกองค์การบริหารส่วนต าบลแถลงนโยบายต่อสภาองค์การบริหารส่วนต าบลโดยไม่มี
การลงมติ    และนายคมสัน  สีตะวัน  ได้รับความไว้วางใจจากประชาชนในเขตต าบลหนองมะแซว  เป็น  นายกองค์การ
บริหารส่วนต าบลหนองมะแซว  จึงไดก้ าหนดนโยบายการพัฒนา ๕ ด้านไว้  ดังนี้ 

๑. นโยบายด้านโครงสร้างพ้ืนฐาน 
องค์การบริหารส่วนต าบลหนองมะแซว มุ่งม่ันที่จะยกระดับด้านโครงสร้างพื้นฐาน  เพ่ือ

สนับสนุนการค้าการลงทุน การเกษตร และส่งเสริมให้ได้มาตรฐาน ตลอดจนตอบสนองความต้องการของประชาชนอย่างมี
ประสิทธิภาพ  อ านวยความสะดวก ความปลอดภัย โดยมีแนวทาง  ดังนี้  

๑.๑ ขยายเขตไฟฟูา ตามสภาพพ้ืนที่ให้ครอบคลุม และทั่วถึงทั้งต าบล 
๑.๒การสร้าง และบ ารุงรักษาทางบก และทางเชื่อมระหว่างหมู่บ้าน โดยจะปรับปรุงให้เป็น

ถนนที่ได้มาตรฐาน ประชาชนสามารถใช้ประโยชน์ได้ตลอดปี เช่น ด าเนินการปรับปรุงถนนที่ได้รับการถ่ายโอนจาก
หน่วยงานต่างๆ และถนนที่เชื่อมต่อระหว่างหมู่บ้านหรือมีลักษณะที่เป็นเครือข่ายหลักในการเชื่อมโยงกับแผนงานโครงการ
ให้เป็นถนนคอนกรีตเสริมเหล็ก ถนนลาดยาง หรือถนนลูกรังบดอัดปรับเกรดให้มีสภาพดีขึ้น สามารถอ านวยความสะดวกใน
การสัญจรไปมา  การขนส่งสินค้าให้มีความสะดวก และรวดเร็วขึ้น ซึ่งเป็นการกระจายความเจริญไปยังทุกท่ี 
                                      ๑.๓ การสร้าง   บ ารุงรักษาแหล่งน้ า   และชลประทาน      โดยเพิ่มแหล่งน้ าเพ่ือใช้ในการ
อุปโภค บริโภค หรือเพ่ือใช้ในด้านการเกษตรให้ครอบคลุมอย่างทั่วถึง 
                                      ๑.๔ รับถ่ายโอน   ส่งเสริม     และยกระดับการบริหารจัดการระบบประปาหมู่บ้านให้ได้
คุณภาพ ตามมาตรฐานกระทรวงสาธารณสุข 
                                      ๑.๕ ซ่อมแซม     และ ติดตั้งโคมไฟสาธารณะ        ริมถนนในเขตพ้ืนที่ต าบลหนองมะ
แซวให้ครอบคลุมและทั่วถึง 
                                  ๒. นโยบายด้านเศรษฐกิจ 
                                   องค์การบริหารส่วนต าบลหนองมะแซว จะส่งเสริม สนับสนุน และผลักดันให้มีกระบวนการ
สร้างรายได้ลดรายจ่ายให้กับประชาชนทุกระดับ โดยส่งเสริมแนวทางเศรษฐกิจแบบพอเพียงตามศักยภาพของชุมชนใน
ระดับฐานรากของต าบลโดยมีแนวทาง ดังนี้ 
                                     ๒.๑ สนับสนุนส่งเสริมการลงทุน และพาณิชยกรรม โดยสร้างระบบเศรษฐกิจที่ดี มั่นคง 
ส่งเสริมการค้า จัดให้มีศูนย์กลางการจ าหน่ายสินค้า ผลิตภัณฑ์พ้ืนบ้าน การลงทุนอุตสาหกรรมในครัวเรือน หรือ
อุตสาหกรรมขนาดย่อม 
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                                     ๒.๒สนับสนุนส่งเสริมการท าเกษตรกรรมแบบผสมผสาน   เกษตรทางเลือก   และเกษตร
อินทรีย์รวมทั้งส่งเสริมกระบวนการเรียนรู้แก่เกษตรกร 
                                     ๒.๓ ส่งเสริมอาชีพ   พัฒนาฝีมือแรงงาน     และเพ่ิมรายได้ให้กับประชาชนโดยยึดหลัก
เศรษฐกิจพอเพียงตามแนวพระราชด าริของพระบาทสมเด็จพระเจ้าอยู่หัวใน  ๓  ขั้นตอน คือ 
                                             ขั้นตอนที่ ๑  ให้แต่ละครอบครัวมีความพอเพียงต่อการบริโภค 
                                             ขั้นตอนที่ ๒  เน้นเศรษฐกิจหรือธุรกิจชุมชน 
                                             ขั้นตอนที่ ๓  เชื่อมโยงเครือข่ายชุมชน    และการส่งเสริมด้านการตลาดเน้นด้านการ
ส่งออก และน าเข้า 
                                      ๒.๔ ส่งเสริมให้ประชาชนได้น าภูมิปัญญาของท้องถิ่นมาใช้ให้เกิดประโยชน์ในการเพ่ิม
รายได้ให้แก่ประชาชนในท้องถิ่น 
                                      ๒.๕ จัดตั้ง และพัฒนาผลิตภัณฑ์ชุมชน ผลิตภัณฑ์ต าบล ( OTOP ) 
                                      ๒.๖  ส่งเสริมการขยายตัวทางเศรษฐกิจเพ่ือรองรับประชาคมอาเซียน 
                                      ๒.๗  ส่งเสริมความเข้มแข็งของกลุ่มอาชีพ กลุ่มสตรี กลุ่มเด็กและเยาวชน 
                                      ๒.๘  ส่งเสริมการรวมกลุ่ม / การพัฒนาเครือข่ายองค์กรปกครองส่วนท้องถิ่น ตามอ านาจ
หน้าที่ขององค์การบริหารส่วนต าบล 
                                      ๒.๙  ส่งเสริมมุ่งเน้นการเรียนรู้ และถ่ายทอดเทคโนโลยีที่เหมาะสมกับพ้ืนที่ เพ่ือยกระดับ
ความรู้ ฝีมือ    และภูมิปัญญาท้องถิ่นให้สามารถสร้างมูลค่าเพ่ิมของผลิตภัณฑ์       ส่งเสริมสนับสนุนการรวมกลุ่มการผลิต  
และจ าหน่าย 
                                  ๓. นโยบายด้านส่งเสริมด้านสังคม การศึกษา ศาสนา วัฒนธรรม นันทนาการ และ
สาธารณสุข 
                                       องค์การบริหารส่วนต าบลหนองมะแซว สนับสนุนและส่งเสริมให้ประชาชนได้รับโอกาสเท่า
เทียมกันที่จะเรียนรู้    ฝึกอบรม    และมีปัญญาเป็นทุนไว้สร้างงาน   และสร้างรายได ้  โดยยึดหลักการศึกษาสร้างชาติ 
สร้างคน และสร้างงาน  ดังนี้ 
                                      ๓.๑  ขยายศักยภาพในแผนงานโครงการขององค์การบริหารส่วนต าบล   โดยมุ่งผลสัมฤทธิ์  
เพ่ือการพัฒนาพร้อมยกระดับคุณภาพชีวิต   ความเป็นอยู่ของชาวต าบลหนองมะแซวให้ดีขึ้น   ในด้านการสังคมสงเคราะห์
ให้แก่เด็ก สตรี คนชรา และผู้ด้อยโอกาสซึ่งต้องเน้นย้ าเป็นอย่างยิ่ง 
                                      ๓.๒ การส่งเสริมจารีตประเพณีวัฒนธรรมให้เป็นเอกลักษณ์ที่โดดเด่นของต าบลหนองมะ
แซว เช่น งานประเพณีบุญบั้งไฟ  งานประเพณีลอยกระทง งานประเพณีสงกรานต์ ฯลฯ เป็นต้น 
                                      ๓.๓ สนับสนุนนโยบายรัฐบาล   ในการปูองกัน ปราบปราม  และบ าบัดยาเสพติด  รวมทั้ง
จัดให้มีสนามกีฬา   และมีการจัดการแข่งขันกีฬาในระดับหมู่บ้าน และต าบล   เพ่ือให้ประชาชนสามารถใช้ประโยชน์  และ
ท ากิจกรรมต่าง ๆ ร่วมกัน 
                                      ๓.๔ ส่งเสริม  และสนับสนุนศิลปวัฒนธรรม    ส่งเสริมสนับสนุนให้เด็ก   และเยาวชนได้
ศึกษาอบรม และเรียนรู้ศาสนา และวัฒนธรรมท้องถิ่นมากขึ้น โดยเฉพาะสมาชิกในครอบครัว นอกจากนี้จะส่งเสริม
สนับสนุน และอนุรักษ์ศาสนา ศิลปวัฒนธรรม ขนบธรรมเนียมประเพณีแบบยั่งยืน 
                                      ๓.๕ สนับสนุนการศึกษาแก่เด็ก ประชาชนยากจน และผู้ด้อยโอกาส 
                                      ๓.๖ สนับสนุน     และส่งเสริมให้ประชาชนในต าบลหนองมะแซว  มีความรู้เกี่ยวกับโรคภัย
ไข้เจ็บต่างๆ รวมทั้งสามารถปฐมพยาบาลเบื้องต้นได้  
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                                      ๓.๗ เฝูาระวัง ติดตาม สังเกตการณ์ และแก้ไขปัญหาโรคระบาดที่อาจจะเกิดขึ้นในต าบล
หนองมะแซว 
                                      ๓.๘ ส่งเสริมให้ประชาชนในต าบลหนองมะแซว   มีสุขภาพร่างกายแข็งแรง ส่งเสริมให้มี
การออกก าลังกายในเขตต าบลหนองมะแซว โดยจัดท าสวนสุขภาพ จัดหาเครื่องออกก าลังกาย พร้อมเครื่องเล่นเด็ก    
                                      ๓.๙ ส่งเสริมให้มีสนามกีฬาในร่ม และกลางแจ้ง   ตลอดจนสนับสนุนกลุ่ม และชมรมกีฬา
ชนิดต่างๆ 
                                      ๓.๑๐ พัฒนาศูนย์พัฒนาเด็กเล็กให้เพียงพอ และได้มาตรฐาน มีความปลอดภัย    เด็กๆ ใน
ศูนย์มีสุขภาวะที่ดี ส่งเสริมพัฒนาการเด็กทั้ง ๔ ด้าน คือ ร่างกาย อารมณ์ สังคม และสติปัญญา 
                                      ๓.๑๑ พัฒนา / ปรับปรุงระบบสาธารณูปโภค ระบบสาธารณสุข ให้มีมาตรฐานที่สูงขึ้น 
                                      ๓.๑๒ส่งเสริมสนับสนุนอินเตอร์เน็ตความเร็วสูง  เพ่ือใช้ในการสืบค้นข้อมูล และเข้าถึง
เครือข่ายต่างๆ ในการเรียนรู้ 
                                      ๓.๑๓ ส่งเสริมสนับสนุนการสืบสานวัฒนธรรม ประเพณี วิถีชุมชน และภูมิปัญญาท้องถิ่น 
                                      ๓.๑๔ ส่งเสริมสนับสนุนกิจกรรมการแข่งขันกีฬา   ทั้งภายใน  และภายนอก         เพ่ือให้
เยาวชน ประชาชนได้รับโอกาสในการเล่นกีฬาอย่างถูกวิธี และออกก าลังกายอย่างทั่วถึง 
                                      ๓.๑๕ รณรงค์ส่งเสริมกระบวนการสร้างคุณธรรม   จริยธรรม   การสร้างวินัย   และจิต
สาธารณะของคนในชุมชน 
                                      ๓.๑๖ พัฒนาองค์ความรู้สู่ชุมชน   สร้างชุมชนต าบลหนองมะแซวให้เป็นสังคมแห่งการ
เรียนรู้ มุ่งเน้นคนเป็นศูนย์กลางการพัฒนา 
                                      ๓.๑๗ ส่งเสริมการจัดท าแผนแม่บทชุมชน   และแผนปฏิบัติการชุมชน    การรวมกลุ่มของ
สังคม องค์กรชุมชน เพื่อแก้ปัญหาความยากจน และสร้างเครือข่ายการพัฒนาสังคม 
                                      ๓.๑๘ ส่งเสริมการพัฒนาทักษะ   การจัดกิจกรรมเชิงสร้างสรรค์      รวมทั้งจัดสวัสดกิารที่
จ าเป็นพื้นฐาน ส าหรับการพัฒนาเด็ก เยาวชน ผู้สูงอายุ และผู้พิการ 
                                      ๓.๑๙ ส่งเสริมสนับสนุนการพัฒนาสังคมที่สอดคล้องกับทิศทางของการสร้างสุขภาวะแบบ
องค์รวม และสร้างสังคมอยู่ดีมีสุข 
                                      ๓.๒๐ ส่งเสริมสนับสนุนโครงการเสริมสร้างสุขภาพของประชาชนทุกกลุ่มอายุให้สวัสดิการ
แก่คนชราผู้พิการ ผู้ด้อยโอกาส 
                                      ๓.๒๑ ส่งเสริมการด าเนินงานด้านสุขภาพอนามัย     และการจัดการสุขภาวะภาค
ประชาชน โดยผ่านกลุ่มอาสาสมัครสาธารณสุขชุมชน 
                                      ๓.๒๒ ส่งเสริมสนับสนุนการควบคุมปูองกันการแพร่ระบาดของโรคติดต่อต่างๆ 
                                      ๓.๒๓  ส่งเสริมดูแลสุขภาพแม่   และลูกตั้งแต่อยู่ในครรภ์     เพ่ือให้ทารกมีพัฒนาการทาง
สมองและมีการเจริญเติบโตทางร่างกายที่ดี 
                                      ๓.๒๔ ส่งเสริมการพัฒนากระบวนการเรียนรู้  ร่วมเครือข่ายบริการ  สาธารณสุข  อปพร.   
อสม.มูลนิธิ  และองค์กรเอกชนในการช่วยเหลือการกู้ภัยฉุกเฉินผู้ปุวยได้อย่างทันท่วงที 

- 
                                  ๔. นโยบายด้านทรัพยากรธรรมชาติ และสิ่งแวดล้อม 
                                       องค์การบริหารส่วนต าบลลาหานปลาค้าว   มีนโยบายในการฟื้นฟูสภาพ    และการ
ปูองกันการเสื่อมโทรม หรือสูญสิ้นไปของทรัพยากรธรรมชาติ และสิ่งแวดล้อม ดังนี้ 



-4- 
                                      ๔.๑ อนุรักษ์ทรัพยากรธรรมชาติ และสิ่งแวดล้อม โดยการรณรงค์ให้ประชาชนชาวต าบล
หนองมะแซวเห็นคุณค่า และมีจิตส านึก จัดสร้างระบบศูนย์รวมใจการก าจัดขยะมูลฝอย สิ่งปฏิกูล ดูแลรักษา และพัฒนา
แหล่งธรรมชาติ  แหล่งน้ าที่สร้างขึ้นให้ดีอย่างต่อเนื่อง 
                                      ๔.๒ สนับสนุนรณรงค์ให้ประชาชนเห็นคุณค่า มีจิตส านึกรัก  หวงแหนทรัพยากรธรรมชาติ 
และสิ่งแวดล้อม 
                                      ๔.๓ ส่งเสริม  สนับสนุนการปรับปรุงภูมิทัศน์      และสิ่งแวดล้อมของทรัพยากรธรรมชาติ
ให้คงสภาพที่สวยงาม 
                                      ๔.๔ บริการ และจัดการสิ่งแวดล้อมทรัพยากรธรรมชาติ โดยส่งเสริมให้มีการปลูกปุาชุมชน 
และการบริหารจัดการปุาชุมชน สร้างความส าคัญของปุาชุมชนให้แก่ประชาชน 
                                      ๔.๕ ส่งเสริม   สนับสนุนโครงการถนนสวย     ส านักงานน่าอยู่    และอาคาร
สาธารณประโยชน์ตลอดจนโครงการหน้าบ้านน่ามอง 
                                      ๔.๖ ส่งเสริมสนับสนุนการอนุรักษ์ทรัพยากรธรรมชาติ   และสงวนที่ดินเป็นพ้ืนที่สีเขียว
ส าหรับเป็นพ้ืนที่สร้างความสดชื่น และส่งเสริมคุณภาพสิ่งแวดล้อมให้กับชุมชน 
                                     ๔.๗ ส่งเสริมสนับสนุนการจดัการขยะแบบการมีส่วนร่วมตั้งแต่ต้นทาง  กลางทาง และ
ปลายทางอันน าไปสู่การจัดการขยะฐานศูนย์ และการพัฒนาแนวทางรูปแบบ ๓R ดังนี้ 
                                              Reduce  คือ การลดการใช้ การบริโภคทรัพยากรที่ไม่จ าเป็นลง 
                                              Reuse    คือ การใช้ทรัพยากรให้คุ้มค่าที่สุด โดยการน าสิ่งของเครื่องใช้มาใช้ซ้ า 
                                              Recycle  คือ การน าหรือเลือกใช้ทรัพยากรที่สามารถน ากลับมาใช้ใหม่ 
                                 ๕. นโยบายด้านการเมืองการบริหาร 
                                      องค์การบริหารส่วนต าบลหนองมะแซว     จะส่งเสริมให้คนดีเข้ามาปกครองบ้านเมือง      
และบริหารโดยหลักธรรมาภิบาล    ซึ่งมุ่งผลสัมฤทธิ์ของงานเป็นหลัก    ดังนั้นจึงมีแนวนโยบาย ดังนี้ 
                                     ๕.๑ ส่งเสริมสนับสนุนการปกครอง ระบอบประชาธิปไตยโดยมุ่งเน้นให้ประชาชนมีส่วนร่วม
ในทุกๆ ด้าน ได้แก่ การสนับสนุนประชาคมองค์กรประชาชน โดยการ “   ร่วมคิด   ร่วมท า    ร่วมปฏิบัติ    และร่วมรับ
ผลประโยชน์    เพ่ือประชาชนชาวต าบลหนองมะแซว   ”  ตลอดจนส่งเสริมสนับสนุนปกปูองสถาบันชาติ ศาสนา และ
พระมหากษัตริย์ 
                                    ๕.๒ ให้ความร่วมมือช่วยเหลือ องค์กรปกครองส่วนท้องถิ่น และหน่วยงานอื่นๆ ทุกแห่งใน
กรณีท่ีมีเหตุจ าเป็นเร่งด่วนอันจะก่อให้เกิดความเสียหายร้ายแรงต่อราษฎรในเขตต าบลหนองมะแซว 
                                    ๕.๓ เพ่ิมประสิทธิภาพของการประชาสัมพันธ์แบบบูรณาการ เพ่ือเป็นการสร้างภาพพจน์ 
สถาบันองค์การบริหารส่วนต าบลหนองมะแซว  ให้ประชาชนยอมรับ และให้ความเชื่อถือ 
                                    ๕.๔ ปรับเปลี่ยนกระบวนการ  หรือวิธีการท างาน  เช่น  การบริหารงานบุคคล  โดยวิธีการ
บริหารกิจการบ้านเมือง และสังคมท่ีดี เพ่ือตอบสนองความต้องการของประชาชนด้วยความรวดเร็ว และมีประสิทธิภาพ 
                                    ๕.๕ เน้นการบริหารราชการแบบเปิด โดยเปิดโอกาสให้ประชาชนเข้ามามีส่วนร่วมในการ
บริหารกิจการบ้านเมืองมากขึ้น   มีการเสนอแนะ   แสดงความคิดเห็น   ร่วมปฏิบัติงาน      และตรวจสอบติดตาม
ประเมินผลการปฏิบัติงาน 
                                    ๕.๖ สร้างแรงจูงใจ     เพ่ิมขวัญก าลังใจให้ข้าราชการ     และผู้ปฏิบัติงานขององค์การ
บริหารส่วนต าบลหนองมะแซว ที่ปฏิบัติงานด้วยความทุ่มเท เสียสละ ผลการปฏิบัติงานดีเด่น และเป็นที่ยอมรับ 
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                                   ๕.๗ มุ่งเน้นพัฒนาฝึกอบรมให้แก่ผู้บริหาร    สมาชิกสภาองค์การบริหารส่วนต าบล     
 ผู้น าชุมชน กรรมการหมู่บ้าน พนักงานส่วนต าบล ตลอดจนพนักงานจ้าง ได้เพ่ิมพูนความรู้ ทักษะ และมีประสบการณ์ใน
การท างานเพ่ิมแนวคิดในการพัฒนาต าบลหนองมะแซว ให้มากยิ่งขึ้น 
                                   ๕.๘ บริหารการคลังอย่างมีเสถียรภาพ และยั่งยืนโดยเฉพาะการรักษาวินัยทางการคลัง โดย
ยึดหลักธรรมาภิบาล 
                                   ๕.๙ ซ่อมแซม ต่อเติม   ปรับปรุง    อาคารส านักงานที่ท าการองค์การบริหารส่วนต าบลหนอง
มะแซว   รวมทั้งปรับปรุงสภาพภูมิทัศน์ในเขต องค์การบริหารส่วนต าบลหนองมะแซว  
                                   ๕.๑๐ จัดซื้อวัสดุอุปกรณ์ ครุภัณฑ์ที่จ าเป็นต่อการปฏิบัติงานของพนักงาน และเจ้าหน้าที่ 
                                   ๕.๑๑ ส่งเสริมการพัฒนาประสิทธิภาพ   อาสาสมัครปูองกันภัยฝุายพลเรือน  (อปพร.)         
ทั้งด้านบุคลากร งบประมาณ วัสดุอุปกรณ์ และความรู้ความสามารถในการปูองกันสาธารณภัย 
                                  ๕.๑๒ ส่งเสริมการมีส่วนร่วมของประชาชน   ตลอดจนประสานงานระหว่างหน่วยงานต่าง ๆ   
ทุกภาคส่วน ทั้งภาคราชการ และภาคประชาชนให้เกิดความรัก ความสามัคคีช่วยกันพัฒนาต าบล 
                                  ๕.๑๓ ส่งเสริมการประชาสัมพันธ์   ข้อมูลข่าวสาร   เอกสารข่าว    วารสารเผยแพร่กิจกรรม        
ให้ประชาชนได้รับทราบ 
                                  ๕.๑๔ พัฒนา  องค์การบริหารส่วนต าบลหนองมะแซว   ให้เป็นองค์กรธรรมาภิบาล  ที่มี
หลักการบริหารจัดการบ้านเมืองที่ดี    และเป็นหน่วยงานบริการสังคมที่ดีมีมาตรฐาน     ด้วยการส่งเสริมสนับสนุน
การศึกษา การสร้างกระบวนการเรียนรู้   และการจัดการความรู้เพ่ือพัฒนาศักยภาพ    และยกระดับให้แก่สมาชิกสภา
ท้องถิ่น ข้าราชการ และพนักงาน   พร้อมทั้งสร้างเสริมกระบวนการพัฒนาระบบการบริการสาธารณะที่ดีมีมาตรฐาน   เพ่ือ
รองรับการบริการแต่ละด้านให้เกิดประโยชน์สูงสุดต่อประชาชน 
                                  ๕.๑๕ ส่งเสริมสนับสนุนกระบวนการมีส่วนร่วมทางการบริหาร           และการเมืองภายใต้
ระบอบประชาธิปไตย     โดยการพัฒนาระบบกลไกการท างานในระบบสภาท้องถิ่น  สมาชิกสภาท้องถิ่นควบคู่ไปกับการ
พัฒนาระบอบประชาธิปไตยของชุมชน และภาคประชาคม 
                                  ๕.๑๖ ส่งเสริมการมีส่วนร่วมของชุมชนในการจัดท าแผนพัฒนา  ติดตาม ตรวจสอบการท างาน
ขององค์การบริหารส่วนต าบล 
                                  ๕.๑๗ ประสาน  เพ่ือก่อให้เกิดการสร้างเครือข่ายการท างานทั้งภาครัฐ องค์กรปกครองส่วน
ท้องถิ่นในพ้ืนที่อ าเภอเมืองยาง และพ้ืนที่อ่ืนๆ ส่วนราชการที่เก่ียวข้องภาคเอกชน องค์กรพัฒนาเอกชน 
                              การก าหนดนโยบายการบริหารราชการขององค์การบริหารส่วนต าบลหนองมะแซว ดังกล่าวได้วาง
อยู่บนพื้นฐานความเป็นจริงของด้านเศรษฐกิจ สังคม การเมือง และสถานการณ์ในปัจจุบัน และเพ่ือให้สามารถด าเนิน
นโยบายจนบรรลุเปูาหมายตามที่ก าหนดไว้ได้  ทั้งนี้การปฏิบัติงานตามอ านาจหน้าที่ขององค์การบริหารส่วนต าบลหนองมะ
แซว ต้องเป็นไปเพ่ือประโยชน์สุขของประชาชนชาวต าบลหนองมะแซว โดยใช้วิธีการบริหารบ้านเมืองที่ดี และค านึงถึงการ
มีส่วนร่วมของประชาชนในการแสดงความคิดเห็นในการจัดท าแผนพัฒนาท้องถิ่น การจัดท างบประมาณ การจัดซื้อจัดจ้าง 
การตรวจสอบ การประเมินผลการปฏิบัติงานอย่างโปร่งใส และการเปิดเผยข้อมูลข่าวสารให้เป็นไปตามกฎหมายระเบียบ
ข้อบังคับว่าด้วยการนั้น 
                                นโยบายทั้ง   ๕   ด้านที่ได้แถลงต่อสภาองค์การบริหารส่วนต าบลหนองมะแซว     ดังกล่าว
ข้างต้นจะประสบความส าเร็จได้นั้น    ต้องได้รับความร่วมมือจาก ประธานสภาฯ รองประธานสภาฯ สมาชิกสภาองค์การ
บริหารส่วนต าบลหนองมะแซว  ก านัน ผู้ใหญ่บ้าน ผู้น าชุมชน หน่วยงานต่างๆ ภายในชุมชน และข้าราชการ  
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พนักงานส่วนต าบล    พนักงานจ้างในฐานะผู้ปฏิบัติงานในการขับเคลื่อนนโยบายไปสู่การปฏิบัติและที่ส าคัญอย่างยิ่งคือ
จากประชาชนในต าบลหนองมะแซว  ซึ่งในฐานะที่เป็นผู้ได้รับการเลือกตั้งจากประชาชนชาวต าบลหนองมะแซว  
ในต าแหน่งนายกองค์การบริหารส่วนต าบลหนองมะแซว  ตามกระบวนการประชาธิปไตย พร้อมคณะผู้บริหารจะ
บริหารงานขององค์การบริหารส่วนต าบลหนองมะแซว  ให้บรรลุวัตถุประสงค์ตามนโยบายที่แถลงไว้ต่อสภาองค์การบริหาร
ส่วนต าบลหนองมะแซว เพ่ือประโยชน์ของทางราชการ  และประโยชน์สุขของประชาชนชาวต าบลหนองมะแซว ต่อไป 
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