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ประกาศองค์การบริหารส่วนตำบลหนองมะแซว 
เรื่อง รายงานผลการดำเนินการมาตรการส่งเสริมคุณธรรมและความโปร่งใส 

ประจำปีงบประมาณ พ.ศ. 2564                   
......................................................... 

 

         ด้วยคณะทำงานสนับสนุนการประเมินคุณธรรมและความโปร่งใสในการดำเนินงานขององค์การ
บริหารส่วนตำบลหนองมะแซว ได้ดำเนินการวิเคราะห์ผลการประเมินคุณธรรมและความโปร่งใส ประจำปีงบประมาณ 
พ.ศ. 2563และได้กำหนดมาตรการ แนวทางและวิธีการดำเนินการในการขับเคลื่อนมาตรการส่งเสริมคุณธรรมและค
ความโปร่งใสขององค์การบริหารส่วนตำบลหนองมะแซว ในปีงบประมาณ พ.ศ. 2564 (รายละเอียดตามรายงานที่
แนบท้าย) 
 

    จึงประกาศให้ทราบโดยทั่วกัน 
    
 

   ประกาศ   ณ  วันที่   5  เดือน เมษายน  พ.ศ. 2564 
 

                 
(นายคมสัน   สีตะวัน) 

นายกองค์การบริหารส่วนตำบลหนองมะแซว 
 
 
 
 
 

 
 
 
 
 
 
 



รายงานผลการดำเนินการมาตรการส่งเสริมคุณธรรมและความโปร่งใส ประจำปีงบประมาณ พ.ศ. 2564 
องค์การบริหารส่วนตำบลหนองมะแซว อำเภอเมืองอำนาจเจริญ จังหวัดอำนาจเจริญ 

 
 

มาตรการ/แนวทาง วิธีการดำเนินการ ผู้รับผิดชอบ ระยะเวลา 
ดำเนินการ 

ผลการดำเนินการ ข้อเสนอแนะ 

1.การเสริมสร้าง
ความรู้ความเข้าใจ
และฝึกทักษะในการ
ปฏิบัติงาน 

จัดอบรมให้ความรู้ความ
เข้าใจแก่เจ้าหน้าที่ใน
หน่วยงานเกี่ยวกับการ
จัดทำแผน การใช้จ่าย
งบประมาณประจำปีและ
การประเมินผลการ
ปฏิบัติงาน 

สำนักปลัด 
กองคลัง 

ตุลาคม 2563 ถึง 
กุมภาพันธ์  2564 

จัดอบรมให้ความรู้ความเข้าใจแก่
เจ้าหน้าทีใ่นหน่วยงานเกี่ยวกับการ
จัดทำแผนการใช้จ่ายงบประมาณ
ประจำปีและการประเมินผลการ
ปฏิบัติงาน 
เมื่อวันที่ 19 มกราคม 2564 

ควรมีการจัดอบรมทบทวน
ความรู้ความเข้าใจในการ
ปฏิบัติงานอย่างสม่ำเสมอ 

2.การเผยแพร่
ประชาสัมพันธ์
ความรู้ในการ
ปฏิบัติงาน 

จัดทำสื่อประชาสัมพันธ์
และคู่มือในการ
ปฏิบัติงานที่เก่ียวข้องกับ
การจัดทำแผนการใช้
จ่ายเงินและการ
ประเมินผลการ
ปฏิบัติงานแก่เจ้าหน้าที่
ภายในหน่วยงาน 

สำนักปลัด 
กองคลัง 

ตุลาคม 2563ถึง 
มีนาคม 2564 

จัดทำสื่อประชาสัมพันธ์และคู่มือใน
การปฏิบัติงานที่เกี่ยวข้องกับการ
จัดทำแผนการใช้จ่ายเงินและการ
ประเมินผลการปฏิบัติงานสำหรับ
เจ้าหน้าที่ภายในหน่วยงาน เมื่อวันที่ 
10 ตุลาคม 2563 

แต่ละหน่วยงานควร
ประชาสัมพันธ์ความรู้ที่
เกี่ยวข้องในการปฏิบัติงาน
ให้บุคคลภายในหน่วยงาน
รับทราบอย่างต่อเนื่อง 
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รายงานผลการดำเนินการมาตรการส่งเสริมคุณธรรมและความโปร่งใส ประจำปีงบประมาณ พ.ศ. 2564 
องค์การบริหารส่วนตำบลหนองมะแซว อำเภอเมืองอำนาจเจริญ จังหวัดอำนาจเจริญ 

 
 

มาตรการ/แนวทาง วิธีการดำเนินการ ผู้รับผิดชอบ ระยะเวลา 
ดำเนินการ 

ผลการดำเนินการ ข้อเสนอแนะ 

3.การยกระดับ
คุณภาพการให้บริการ
แก่ประชาชน 

อบรมส่งเสริมการ
ยกระดับการให้บริการ
ประชาชนแก่เจ้าหน้าที่ 
ที่เก่ียวข้อง 

สำนักปลัด 
กองคลัง 
กองช่าง 

กองการศึกษาฯ 

ตุลาคม 2563 ถึง 
มีนาคม 2564 

จัดอบรมให้ความรู้ความเข้าใจแก่
เจ้าหน้าที่ในหน่วยงานเกี่ยวกับการ
ยกระดับการให้บริการประชาชน  
เมื่อวันที่ 16 กุมภาพันธ์ 2564 
 

ผู้บริหารควรเน้นย้ำในการ
ให้บริการแก่ประชาชนใน
การประชุมประจำเดือน 

4.การเผยแพร่
ประชาสัมพันธ์ผลการ
ดำเนินงานและ
ขั้นตอนการขอรับการ
บริการงานจาก
หน่วยงาน 

จัดทำสื่อ
ประชาสัมพันธ์และ
คู่มือให้บริการ
ประชาชน 

สำนักปลัด 
กองคลัง 
กองช่าง 

กองการศึกษาฯ 

ตุลาคม 2563 ถึง 
กันยายน 2564 

จัดทำสื่อประชาสัมพันธ์ผลการ
ดำเนินงานและคู่มือการให้บริการ
ประชาชน  
เมื่อวันที่ 16 กุมภาพันธ์ 2564 

แต่ละหน่วยงานควร
เผยแพร่ผลการดำเนินงาน
และข้ันตอนการขอรับการ
บริการแก่ประชาชน หาก
มีการเปลี่ยนแปลงข้อมูล 
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รายงานผลการดำเนินการมาตรการส่งเสริมคุณธรรมและความโปร่งใส ประจำปีงบประมาณ พ.ศ. 2564 
องค์การบริหารส่วนตำบลหนองมะแซว อำเภอเมืองอำนาจเจริญ จังหวัดอำนาจเจริญ 

 
มาตรการ/แนวทาง วิธีการดำเนินการ ผู้รับผิดชอบ ระยะเวลา 

ดำเนินการ 
ผลการดำเนินการ ข้อเสนอแนะ 

5.การเสริมสร้าง
ความรู้ความเข้าใจใน
การประเมินคุณธรรม
และความโปร่งใส 

จัดการอบรมให้ความรู้
ความเข้าใจแก่เจ้าหน้าที่ 
ที่เก่ียวข้องเก่ียวกับการ
ประเมินคุณธรรมและ
ความโปร่งใส 

สำนักปลัด 
 

มกราคม 2564 1.คำสั่งมอบหมายหน้าที่รับผิดชอบ
ในการจัดเตรียมข้อมูลในการประเมิน
คุณธรรมและความโปร่งใส  
เมื่อวันที่ 5 ตุลาคม 2564 
2.บันทึกข้อตกลงความร่วมมือการ
ดำเนินงานตามมาตรการส่งเสริม
คุณธรรมและความโปร่งใสใน
หน่วยงาน  
เมื่อวันที่ 5  ตุลาคม 2564 
3.อบรมให้ความรู้ ความเข้าใจแก่
เจ้าหน้าที่ท่ีเกี่ยวข้องกับการประเมิน
คุณธรรมและความโปร่งใส 
เมื่อวันที่ 17 กุมภาพันธ์ 2564 

ควรมีการเสริมสร้างความรู้
ความเข้าใจในการประเมิน
คุณธรรมและความโปร่งใส
อย่างต่อเนื่อง 

6.การเผยแพร่
ประชาสัมพันธ์ข้อมูล
ข่าวสาร 

ประชาสัมพันธ์ข้อมูล
ข่าวสารทางช่องทาง
ต่างๆ ได้แก่ เว็บไซต์
,Facebook,เสียงตาม
สายประจำหมู่บ้าน ฯลฯ 

สำนักปลัด 
กองคลัง 
กองช่าง 

กองการศึกษาฯ 

ตุลาคม 2563 
ถึง 

กันยายน 2564 

เผยแพร่ประชาสัมพันธ์ข้อมูลข่าวสาร
ต่อเนื่องเป็นประจำทุกเดือน 

แต่ละหน่วยงานควร
เผยแพร่ข้อมูลข่าวสารแก่
ประชาชนอย่างต่อเนื่อง 

 



 


